
SEMINÁRIO ABMES 
MUDANÇAS NA EDUCAÇÃO SUPERIOR: 

REFORMULAÇÃO DO DECRETO 5.773 E OS 

NOVOS INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

 (Presencial e a Distância) 
Brasília – 11/2017 

Paulo Chanan 

paulo.chanan@sereducacional.com 



PRESSUPOSTOS NORMATIVOS 



Portaria INEP Nº 670/2017 (DAES) – Designação do Comitê Gestor 
para análise dos Instrumentos de Avaliação Externa, tanto institucionais, 
quanto de curso; 

 
Portaria MEC Nº 1382/2017 – Aprovação dos Extratos dos 
indicadores de Avaliação Institucional Externa para os atos de 
Credenciamento, Recredenciamento e Transformação de Organização 
Acadêmica nas Modalidades Presencial e a Distância que, em seu art. 4º, 
dispõe que: “Os processos referentes à modalidade presencial em 
tramitação na fase de avaliação pelo Inep na data de publicação desta 
Portaria, cuja avaliação in loco ainda não tenha sido realizada, poderão 
ser submetidos à avaliação pelo instrumento vigente na data do 
ingresso do processo na referida fase ou pelos novos 
instrumentos de avaliação, constantes nos anexos I e II desta 
Portaria, de acordo com a opção indicada pela instituição de 
educação superior interessada.” 

 
A presente apresentação está levando em consideração também o 
trabalho realizado em conjunto com a DAES e os demais membros da 
Comissão Consultiva e do Comitê Gestor. 
 

PRESSUPOSTOS NORMATIVOS 



CREDENCIAMENTO / RECREDENCIAMENTO /  
TRANSFORMAÇÃO DE ORGANIZAÇÃO ACADÊMICA 



OS INSTRUMENTOS  DE  CREDENCIAMENTO E RECRE- 
DENCIAMENTO  /  TRANSFORMAÇÃO  DE  ORGANIZA- 
ÇÃO ACADÊMICA (TOA) ATENDERÃO  AS  MODALIDA- 
DES: PRESENCIAL; EAD COM PREVISÃO DE POLOS; E 
O EAD 100% (SEM PREVISÃO DE POLOS). ALÉM DIS- 
SO, ATENDERÃO  AOS  CREDENCIAMENTOS E  RECRE- 
DENCIAMENTOS SIMULTÂNEOS DE PRESENCIAL+EAD. 

IMPORTANTE 



Eixo 1- Planejamento e Avaliação Institucional; 

 

Eixo 2- Desenvolvimento Institucional; 

 

Eixo 3- Políticas Acadêmicas; 

 

Eixo 4- Políticas de Gestão; 

 

Eixo 5- Infraestrutura Física. 
 

(Os Requisitos legais não serão mais avaliados 

separadamente) 

EIXOS 

CONCEPÇÃO DOS INSTRUMENTOS 



TABELA DE PESOS 

CREDENCIAMENTO 

EIXOS ANTERIOR NOVO 

1- Planejamento e Avaliação Institucional 10 10 

2- Desenvolvimento Institucional 20 30 

3- Políticas Acadêmicas 20 20 

4- Políticas de Gestão 20 20 

5- Infraestrutura Física 30 20 

RECREDENCIAMENTO / TOA 

EIXOS ANTERIOR NOVO 

1- Planejamento e Avaliação Institucional 10 10 

2- Desenvolvimento Institucional 20 30 

3- Políticas Acadêmicas 20 10 

4- Políticas de Gestão 20 20 

5- Infraestrutura Física 30 30 



CONTEXTUALIZAÇÃO DA IES 

Na contextualização da IES, os avaliadores, pela proposta do 
novo instrumento, deverão fazer menção a novos itens, além 
dos constantes no instrumento antigo. São eles: 

- Conclusões sobre o relatório de sustentabilidade 
financeira apresentado 

- Institucionalização da modalidade a distância, quando 
for o caso, descrevendo as políticas institucionais para a 
modalidade EAD 

- Descrição da coerência entre o PDI e as atividades 
previstas na modalidade EAD 

- Constituição da CPA 

- Plano de garantia de acessibilidade 

- Previsão de acompanhamento de egressos 



ANALISANDO OS EIXOS 

Credenciamento - EIXO 1 

 (Planejamento e Avaliação Institucional) (Dimensão 8 – SINAES) 

ANTIGO NOVO 

1- Evolução institucional a partir dos processos de 

planejamento e avaliação institucional 
RETIRADO 

2- Projeto/processo de autoavaliação institucional. MANTIDO (Projeto) 

3- Autoavaliação institucional: participação da 

comunidade acadêmica 
MANTIDO (Previsão) 

4- Autoavaliação institucional e avaliações externas: 

análise e divulgação dos resultados.  
MANTIDO (Previsão) 

5- Elaboração do relatório de autoavaliação.  RETIRADO 

* No instrumento de recredenciamento / TOA, os 5 indicadores são 
ativados e o que era avaliado no credenciamento como Projeto, nele 
são avaliados no processo. 



ANALISANDO OS EIXOS 

EIXO 2 

 (Desenvolvimento Institucional) (Dimensões 1 e 3 – SINAES) 

O instrumento antigo tinha 9 indicadores que cuidavam da 

Missão, do PDI, da articulação do PDI com as Políticas 

Institucionais de ensino, pós-graduação, extensão e pesquisa, 

além de medir a articulação do PDI com as ações relativas a 

diversidade, ao meio ambiente, a memória cultural, a produção 

artística, ao patrimônio cultural, ao desenvolvimento econômico e 

social, a responsabilidade social, a inclusão social, a promoção 

dos direitos humanos, a igualdade étnico-racial e a 

internacionalização.   

INSTRUMENTO ANTIGO 



ANALISANDO OS EIXOS 

Credenciamento - EIXO 2 

 (Desenvolvimento Institucional) (Dimensões 1 e 3 – SINAES) 

O instrumento novo traz 7 indicadores gerais e 2 específicos 

para o EAD. Nos sete gerais, todas as preocupações do antigo 

instrumento estão cuidadas, com exceção do recorte que o 

antigo fazia em INCLUSÃO SOCIAL, que agora, ao que parece 

que será tratado de forma genérica, no âmbito da 

responsabilidade social. Também foi retirado o indicador que 

media a articulação do PDI com as atividades de 

INTERNACIONALIZAÇÃO, mas surgiu a cobrança de uma 

Política de Internacionalização, no Eixo 3, inexistente no 

instrumento antigo. Com relação ao EAD, haverá a cobrança da 

articulação do PDI com as Políticas para a Modalidade EAD e o 

Estudo para Implantação de Polos EAD. 

INSTRUMENTO NOVO 



ANALISANDO OS EIXOS 

Recredenciamento / TOA - EIXO 2 

 (Desenvolvimento Institucional) (Dimensões 1 e 3 – SINAES) 

Mantém-se as mesmas modificações que 

foram feitas para o credenciamento. 

INSTRUMENTO NOVO 



ANALISANDO OS EIXOS 

EIXO 3 

 (Políticas Acadêmicas) (Dimensões 2,4 e 9 – SINAES) 

O instrumento antigo trazia 13 indicadores, que cuidavam das 

Políticas Institucionais de Ensino, Pesquisa, Extensão, Pós-

Graduação, Difusão das Produções Acadêmicas e 

Acompanhamento de Egressos. Além disso, os indicadores 

tratavam da Comunicação da IES, dos Programas Estudantis e 

Programa de Apoio a Realização de Eventos e à Produção 

Discente. 

INSTRUMENTO ANTIGO 



ANALISANDO OS EIXOS 

Credenciamento - EIXO 3 

 (Políticas Acadêmicas) (Dimensões 2,4 e 9 – SINAES) 

O instrumento novo traz 10 indicadores, que cuidam de todas as 

Políticas já trazidas pelo instrumento antigo, mas com três 

importantes novidades: 1- Política de Estímulo e Difusão da 

Produção Acadêmica Docente (era tratada junto com os 

Discentes); 2- Política para a Internacionalização (não havia); 

e 3- Política de Atendimento aos Discentes (não havia item 

específico para avaliar esse atendimento) 

INSTRUMENTO NOVO 



ANALISANDO OS EIXOS 

Recredenciamento / TOA - EIXO 3 

 (Políticas Acadêmicas) (Dimensões 2,4 e 9 – SINAES) 

Mantém-se as mesmas modificações que foram 

feitas para o credenciamento, acrescentando a 

verificação de Políticas de Ensino e Ações 

Acadêmico-Administrativas para os Cursos de 

Pós-Graduação lato sensu e stricto sensu. 

INSTRUMENTO NOVO 



ANALISANDO OS EIXOS 

EIXO 4 

 (Políticas de Gestão) (Dimensões 5,6 e 10 – SINAES) 

O instrumento antigo trazia 08 indicadores, que cuidavam das 

Políticas Institucionais de Formação e Capacitação Docente, 

Formação e Capacitação do Corpo Técnico-Administrativo, além 

da Gestão Institucional, Sistema de Registro Acadêmico, 

Sustentabilidade Financeira; Planejamento Financeiro x Gestão 

Institucional e a Coerência entre o Plano de Carreira e a Gestão 

do Corpo Docente e do Corpo Técnico-Administrativo. 

INSTRUMENTO ANTIGO 



ANALISANDO OS EIXOS 

Credenciamento - EIXO 4 

 (Políticas de Gestão) (Dimensões 5,6 e 10 – SINAES) 

O instrumento novo cuida do Eixo agora com 07 indicadores. 

Foram excluídas as cobranças pontuais sobre Sistema de 

Registro Acadêmico, Planejamento Financeiro e Coerência entre 

o Plano de Carreira e a Gestão do Corpo Docente e do Corpo 

Técnico-Administrativo. Por outro lado, acresceu-se, por conta 

do EAD, a cobrança específica sobre: 1- Política de capacitação 

e formação continuada para o corpo de tutores presenciais e a 

distância, 2- Sistema de controle de produção e distribuição de 

material didático e ampliou-se o olhar sobre a Sustentabilidade 

Financeira, dividindo o indicador para medir a sustentabilidade 

em relação ao desenvolvimento institucional e a participação da 

Comunidade Interna (??) 

INSTRUMENTO NOVO 



ANALISANDO OS EIXOS 

Recredenciamento / TOA - EIXO 4 

 (Políticas de Gestão) (Dimensões 5,6 e 10 – SINAES) 

Mantém-se as mesmas modificações que foram 

feitas para o credenciamento, acrescentando a 

verificação na Titulação do Corpo Docente. 

INSTRUMENTO NOVO 



ANALISANDO OS EIXOS 

EIXO 5 
 (Infraestrutura Física) (Dimensão 7 – SINAES) 

O instrumento antigo trazia 16 indicadores, que cuidavam das 

Instalações Administrativas, Salas de Aula, Auditórios, Sala de 

Professores, Atendimento de Alunos, Infraestrutura para CPA, 

Gabinetes para Professores TI, Instalações Sanitárias, Biblioteca 

(parte física, serviços e plano de atualização do acervo), Salas de 

Apoio de Informática, Recursos de TICs, Laboratórios (Estrutura e 

Serviços) e Espaços de Convivência e Alimentação. 

INSTRUMENTO ANTIGO 



ANALISANDO OS EIXOS 

Credenciamento - EIXO 5 

 (Infraestrutura Física) (Dimensão 7 – SINAES) 

O instrumento novo traz agora 18 indicadores. Apenas o cuidado 

específico com ambiente para professores TI foi retirado, ao 

passo que, pela necessidade do instrumento atender também ao 

credenciamento EAD, 05 novos indicadores foram trazidos do 

antigo instrumento de credenciamento do EAD para esse novo. 

São eles: 1- Estrutura dos polos EaD; 2- Infraestrutura 

tecnológica; 3- Infraestrutura de execução e suporte; 4- Plano 

de expansão e atualização de equipamentos; e 5- Ambiente 

Virtual de Aprendizagem – AVA. 

INSTRUMENTO ANTIGO 



ANALISANDO OS EIXOS 

Recredenciamento - EIXO 5 

 (Infraestrutura Física) (Dimensão 7 – SINAES) 

Mantém-se as mesmas modificações que 

foram feitas para o credenciamento. 

INSTRUMENTO ANTIGO 



Paulo Chanan 

paulo.chanan@sereducacional.com 

Obrigado! 


