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EDITAL N° 10, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

O MINISTERIO DA SAUDE, por intermédio da SECRETARIA DE GESTAO DO
TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE, no ambito das atribui¢cdes conferidas pelo art. 50 do
Anexo | do Decreto n? 11.358, de 12 de janeiro de 2023, para a oferta de formag¢do em areas
prioritarias para o Sistema Unico de Saude (SUS), segundo necessidades regionais, no ambito
do Programa Nacional de Apoio a Formacdo de Médicos Especialistas em Areas Estratégicas -
PRO- RESIDENCIA, instituido pela Portaria Interministerial n 1.001/MEC/MS, de 22 de
outubro de 2009 e conforme com a Lein26.932, de 7 de julho de 1981 e os Decretos n2 80.281,
de 5 de setembro de 1977 e n2 7.562, de 15 de setembro de 2011, convoca as instituicdes
federais vinculadas ao Ministério da Saude (MS), as instituicbes federais vinculadas ao
Ministério da Educacdo (MEC), os érgdos e instituicoes publicas municipais, estaduais e
distritais e as institui¢des privadas sem fins lucrativos, para solicitagao de financiamento de
bolsas de residéncia médica, nos termos e condi¢cdes do presente Edital.

1.DO OBJETO

1.1. O objeto deste edital é a sele¢cdo de Programas de Residéncia Médica para a
concessdo de bolsas financiadas pelo Ministério da Saude (MS), no ambito do Programa
Nacional de Apoio & Formacdo de Médicos Especialistas em Areas Estratégicas (PRO-
RESIDENCIA), cujo objetivo é o de incentivar a formagdo de especialistas na modalidade
residéncia médica, notadamente em especialidades e regides prioritarias, estabelecidas pelo
Sistema Unico de Saude - SUS.

1.2. A concessdo das bolsas pelo Ministério da Saude (MS) se aplica ao ano
adicional, area de atuacdo e especialidades prioritarias para o SUS, com énfase na garantia e
na ampliacdo da oferta de assisténcia médica nos servicos de saude e da formacdo de
especialistas, assegurando a qualificacdo do cuidado aos usuarios no ambito do SUS.

1.3. Este Edital financiarda bolsas dos Programas de Residéncias Médicas
selecionados, observando a vigéncia do crédito orcamentdrio nos termos da legislacdo
brasileira e considerando o quantitativo de vagas credenciadas, a duracdo de cada ano
adicional, area de atuagao e especialidades dos respectivos programas de residéncia médica,
conforme regulamentado nas matrizes curriculares autorizadas pela Comissao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) ou em acordo com a Resolugdao CFM n? 2.330, de 03 de margo de
2023, com a Portaria CME n2 01/2023 ou com a Resolu¢do CNRM n? 02, de 27 de margo de
2023.

2. DOS CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE
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2.1. Podem aderir a este Edital as instituicdes federais vinculadas ao Ministério
da Saude (MS), as instituicOes federais vinculadas ao Ministério da Educagao (MEC), os 6rgaos
e instituicbes publicas municipais, estaduais e distrital e as instituicdes privadas sem fins
lucrativos.

2.2. As instituicdes proponentes que aderirem a este edital deverdao comprovar
carga hordria minima de 75% (setenta e cinco por cento) nos cendrios de pratica que atendam
ao SUS em seus Programas de Residéncia.

2.3. As instituicdes descritas como elegiveis no subitem 2.1 deverao estar
credenciadas como proponentes de programas de residéncia médica e ter suas vagas
autorizadas pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

2.4. Uma mesma instituicdo podera requerer bolsas para mais de um Programa
de Residéncia.

3. DA ANALISE E DOS CRITERIOS DE ORDEM DE PREFERENCIA PARA CONCESSAO
DAS BOLSAS

3.1. A anadlise das inscricGes para concessdo de bolsas para os Programas de
Residéncia Médica sera realizada em duas etapas, conforme as seguintes regras:

3.1.1. Na primeira etapa, serdo contemplados programas das instituicdes federais
vinculadas ao MS com vagas de residéncia médica credenciadas pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) e sem custeio do PRO-RESIDENCIA.

3.1.2. Na segunda etapa, programas com vagas novas serdo analisados conforme
a seguinte ordem de prioridade: instituicdes federais vinculadas ao MEC; instituicdes publicas
municipais, estaduais e do Distrito Federal; e institui¢des privadas sem fins lucrativos.

3.2. A presente cldusula estabelece os critérios para a concessdao de bolsas,
considerando as diferentes instituicdes:

3.2.1. InstituicBes federais vinculadas ao Ministério da Saude (MS) com vagas de
programas de residéncia médica credenciadas pela Comissao Nacional de Residéncia Médica
(CNRM) cujo financiamento ndo seja com recursos do Programa Nacional de Apoio a
Formagdo de Médicos Especialistas em Areas Estratégicas (PRO-RESIDENCIA).

3.2.2. Instituicbes federais vinculadas ao Ministério da Educacdo (MEC) estdo
autorizadas a aderir ao presente edital com parecer desfavoravel por auséncia de dotacao
orcamentdria, para criacdo ou expansdo de programa de residéncia médica, emitido pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) entre janeiro de 2022 a dezembro de 2023.

3.2.2.1. A eventual concessdao de bolsas com base no documento descrito no
subitem 3.2.2 ndo exime a instituicdo proponente de substituir o parecer desfavoravel, por
auséncia de dotacdo orcamentdria, pelo parecer favoravel com ato autorizativo da Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) no Sistema de Informacdes Gerenciais do Pro-
Residéncia (SIG-RESIDENCIAS), como condi¢3o para usufruto das bolsas aprovadas nos termos
do presente edital.

3.2.3. InstituicGes publicas municipais, estaduais e do Distrito Federal e as
instituicdes privadas sem fins lucrativos poderao aderir ao presente edital considerando as
seguintes diretrizes:

3.2.3.1. A concessao de bolsas esta condicionada a vaga nova decorrente da
criagdo de um novo Programa de Residéncia Médica e a vaga nova decorrente da expansao
de um Programa de Residéncia Médica ja existente.
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3.2.3.2. Considera-se vaga nova decorrente de criacdo ou expansao de vagas de
Programa de Residéncia Médica aquela que desde a sua aprovag¢do nao teve qualquer insergao
de residente no Sistema da Comissdao Nacional de Residéncia Médica (SISCNRM), ou seja,
trata-se de vaga disponivel para uma primeira ocupacdo por um residente.

3.2.3.3. A inscricdo pode ser feita por programas de residéncia médica que
tenham obtido um parecer favoravel da Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) ou
por programas que tenham protocolo de Pedido de Credenciamento de Programa (PCP) no
Sistema da Comissdo Nacional de Residéncia Médica (SISCNRM).

3.2.3.4. No caso de inscricdo de programa com protocolo do Pedido de
Credenciamento de Programa (PCP), esses devem apresentar parecer favoravel dentro do
prazo estabelecido no cronograma do Anexo V. Com substituicdo do protocolo do PCP, a
inscricdo sera submetida a uma nova analise.

3.2.3.,5. Caso o parecer favoravel ndo seja apresentado dentro do prazo
estabelecido no cronograma do Anexo V, todos os demais documentos protocolados na
inscricdo serdo desconsiderados para analise e resultard no indeferimento da inscricio do
Programa de Residéncia.

3.2.3.6. O processo de classificagcdo levarda em conta como critério principal a
natureza juridica. Sera considerada a natureza juridica da instituicdo proponente, na seguinte
ordem de preferéncia: instituicdo federal vinculada ao Ministério da Saude (MS); instituicdo
federal vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC); os érgdos e as instituicGes publicas
municipais, estaduais e distrital; e instituicao privada sem fins lucrativos.

3.2.3.7. Dentro de cada categoria de natureza juridica, a concessao de bolsas sera
realizada considerando o quantitativo de vagas inscritas em cada respectivo programa,
aplicando os critérios das regides prioritarias, conforme delineado no item 3.2.3.7.1 subitens
correspondentes, e os critérios das especialidades prioritarias, como estabelecido no item
3.2.3.7.2 e subitens correspondentes. Apds a concessao de bolsas dentro de uma categoria de
natureza juridica, a analise das inscri¢cdes na préxima categoria de natureza juridica tera inicio,
aplicando os mesmos critérios. Esse processo sera repetido até que o limite do crédito
orcamentario seja atingido.

3.2.3.7.1. Regido prioritdrias: O critério conjugado de prioridade territorial,
conforme descrito no Anexo Ill que considera:

3.2.3.7.1.1. O quantitativo de bolsas concedidas as Unidades Federativas pelo
Ministério da Saude por meio do Pré-residéncia, no periodo de 2010 a 2023;

3.2.3.7.1.2. A média entre o indice de Vulnerabilidade Social (IVS) e o indice de
Desenvolvimento Humano (IDH), por UF em 2021, do Instituto de Pesquisa EconOmica
Aplicada (IPEA); e

3.2.3.7.1.3. A populagao residente por UF em 2022, de acordo com o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.2.3.7.2. Especialidades prioritarias: A concessdo das bolsas obedecerd a
seguinte ordem de prioridade de especialidades:

3.2.3.7.2.1. Ano adicional: todas as especialidades;

3.2.3.7.2.2. Area de atuacdo: todas as especialidades; e

3.2.3.7.2.3. Especialidades médicas: conforme a ordem de prioridade disposta no
Anexo IV.
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3.2.3.8. Serdo observados, caso necessario, os seguintes critérios de desempate
para a concessao das bolsas, considerando a seguinte ordem de prioridade:

3.2.3.8.1. O indice de Vulnerabilidade Social (IVS), do municipio da instituicdo
proponente, do mais vulneravel para o menos vulneravel, do Instituto de Pesquisa EconGmica
Aplicada (IPEA);

3.2.3.8.2. As vagas novas decorrentes de criacdao de programa serao prioritarias
em relagdo as vagas novas decorrentes de expansao do programa; e

3.2.3.8.3. Data da criagdo do Pedido de Credenciamento de Programa (PCP) no
Sistema da Comissdo Nacional de Residéncia Médica (SISCNRM), com base no numero do
protocolo, com ordem de preferéncia da mais antiga a mais recente.

3.3. Serdao submetidas ao processo de selecdo apenas as propostas
adequadamente inscritas no SIG-RESIDENCIAS, disponivel no endereco eletrénico
http://sigresidencias.saude.gov.br, com todos os documentos anexados conforme o subitem
4.5 e subitens correspondentes, e desde que as vagas ofertadas atendam aos critérios de
admissibilidade previstos no item 3.1 subitens e item 3.2 e subitens correspondentes deste
Edital.

3.4. Para a concessao das bolsas, nos termos deste Edital, deverdo ser respeitados
os limites orcamentdarios da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude
(SGTES).

3.5. O processo de selecdo sera conduzido pelo Departamento de Gestdo da
Educag¢do na Saude (DEGES), da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude
(SGTES) que podera solicitar adequacgdes e esclarecimentos as instituicdes proponentes, a fim
de contribuir no processo de analise das propostas.

4. DA INSCRICAO - PROCEDIMENTOS E PRAZOS

4.1. Ainscrigdo sera realizada no periodo entre as 9 horas do dia 20 de novembro
de 2023 até as 23 horas e 59 minutos do dia 05 de dezembro de 2023.

4.2. As instituices proponentes deverdo preencher formuldrio eletrénico,
disponivel no Sistema de Informacdes Gerenciais do Pré-Residéncia (SIG- RESIDENCIAS)-
https://sigresidencias.saude.gov.br, com as informac¢des referentes aos Programas de
Residéncia Médica - ano adicional, drea de atuacdo, especialidade-, que participardo da
selecdo para o financiamento de bolsa(s) pelo Ministério da Saude (MS).

4.3. As instituicbes deverdao preencher (1) um formuldrio eletrénico para cada
Programa de Residéncia- ano adicional, area de atuagao e especialidade para o qual seja
solicitado o financiamento da(s) bolsaf(s).

4.4. Quando as proponentes forem instituigdes federais vinculadas ao Ministério
da Saude (MS), instituicOes federais vinculadas ao Ministério da Educacdo (MEC), érgaos e
instituicdes publicas municipais, estaduais e distritais e instituicdes privadas sem fins
lucrativos, deverao estabelecer parcerias com a(s) Secretaria(s) de Saude para apresentagao
conjunta da proposta, com o compromisso de seus dirigentes para a garantia dos campos de
pratica que possibilitem a implementacao das novas vagas de residéncia médica, conforme
modelo no Anexo I.

4.5. Deverdo ser anexados obrigatoriamente, no sistema do SIG-RESIDENCIAS de
forma legivel, sem rasuras e digitalizados em formato PDF (com tamanho maximo de 1,5 MB
por arquivo), os seguintes documentos, para cada programa solicitado:
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4.5.1. Instituicdes federais vinculadas ao Ministério da Saude (MS): parecer
favoravel ao credenciamento do respectivo programa emitido pela Comissdao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM);

4.5.2. Instituicdes federais vinculadas ao Ministério da Educacdo (MEC): parecer
desfavoravel por auséncia de dotagdo orcamentaria, para criacdo ou expansao de programa
de residéncia médica, area de atuacdao ou ano adicional, emitido pela Comissao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) entre janeiro de 2022 a dezembro de 2023.

4.5.3. Instituicdes publicas municipais, estaduais e do Distrito Federal e as
instituicOes privadas sem fins lucrativos: parecer favoravel ao credenciamento do respectivo
programa emitido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), ou protocolo de
Pedido de Credenciamento de Programa (PCP) do Sistema da Comissdao Nacional de
Residéncia Médica (SISCNRM).

4.5.3.1. No caso de apresentacdo de protocolo de Pedido de Credenciamento de
Programa (PCP) no Sistema da Comissdo Nacional de Residéncia Médica (SISCNRM), deverd
ser substituido por um parecer favoravel emitido pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica dentro do prazo estipulado no cronograma do Anexo V.

4.5.3.2. A substituicao do protocolo de Pedido de Credenciamento de Programa
(PCP) pelo parecer favoravel sé sera permitida se todos os documentos descritos nos subitens
45.4 e 4.5.5 forem corretamente inseridos durante o periodo de inscricao estabelecido no
subitem 4.1.

4.5.3.3. No caso de ndo ocorrer essa substituicao dentro do prazo estipulado no
cronograma Anexo V, os demais documentos serdao desconsiderados para fins de analise, o
gue resultara na reprovagao da inscricao do Programa de Residéncia.

45.4. Todas as instituicoes: Anexar declaracdo da instituicdo proponente
contendo a listagem do(s) cenario(s) de pratica e carga horaria correspondente, em
conformidade com o subitem 2.2, para cada Programa de Residéncia - ano adicional, area de
atuacdo ou especialidade- , conforme modelo no Anexo I, datado e assinado pelo(a)
respectivo(a) Coordenador(a) da Comissdao de Residéncia Médica (COREME) da instituicao
proponente ou vice coordenador da COREME , com o nome por extenso e descricao do cargo.

45.5. Todas as instituicdes: Anexar Termo de Responsabilidade de Apoio ao
Programa de Residéncia digitalizado completamente, de forma legivel e sem rasuras, em
formato PDF (com tamanho mdaximo de 1,5 MB por arquivo), que documentard o
compromisso firmado pela(s) Secretaria(s) de Saude Municipal, Estadual ou Distrital com as
respectivas instituicdes proponentes que desenvolverdo os Programas de Residéncia Médica,
conforme modelo no Anexo |, datado e assinado pelo(a) respectivo(a) Secretdrio (a) de Saude
ou Secretadrio substituto, com o nome por extenso e descrigdao do cargo.

4.6. Em caso de inser¢do eletronica de documentos que, devido a baixa
resolutividade, tornem-se ilegiveis, impedindo sua andlise pelo Departamento de Gestdo da
Educacdo na Saude (DEGES), da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude
(SGTES), o interessado serd notificado para apresentacdo de cdpia inteligivel, no prazo de 5
(cinco) dias, conforme cronograma Anexo V.

4.6.1. O ndo atendimento ao pedido de diligéncias acarretara a desconsideragao
do documento para fins de andlise e reprovagdo da inscricdo do Programa de Residéncia.
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4.7. As instituicdes proponentes deverdo manter a guarda de todos os
documentos originais comprobatérios exigidos neste edital, devidamente assinados, durante
o periodo de 05 (cinco) anos, a contar da data da concessdo das bolsas.

4.8. O Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude (DEGES), da Secretaria de
Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), pode solicitar vistas aos documentos a
qgualquer tempo, para verificacdo de legitimidade ou esclarecimento de duvidas, podendo,
inclusive, requisitar fotocopias.

4.9. O Departamento de Gestdo da Educagdo na Saude (DEGES), da Secretaria de
Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), ndo se responsabilizard por eventuais
prejuizos causados pelo preenchimento incorreto ou incompleto dos dados no ato da
inscricdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de
comunica¢ao ou de congestionamento de linhas de comunica¢do que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou outros eventos que impossibilitem a inscricdo do ente no prazo
estabelecido neste edital.

5. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

5.1. Ao MINISTERIO DA SAUDE cabem as seguintes responsabilidades:

5.1.1. Realizar, por meio do Departamento de Gestdo da Educagdo na Saude
(DEGES), da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), a gestdo do
processo seletivo, conforme definido neste Edital;

5.1.2. Fornecer orientagcdes pertinentes as instituicdes interessadas, no ambito
de suas competéncias;

5.1.3. Liberar os recursos que assegurem a concessao do financiamento de bolsas,
conforme determina a legislagao pertinente, de acordo com a Portaria Conjunta n.2 11, de 28
de dezembro de 2010, do Ministério da Saude (MS) e de acordo com estabelecido neste edital.

5.2. As INSTITUICOES PROPONENTES selecionadas e apoiadas com a concessdo
do financiamento de bolsas por meio deste Edital cabem as seguintes responsabilidades:

5.2.1. Articular com a(s) Secretaria(s) de Saude Municipal e/ou Estadual ou
Distrital, a fim de garantir o compromisso de oferta de cenario de pratica, para cada Programa
de Residéncia Médica, consubstanciado no Termo de Responsabilidade conforme modelo do
Anexo |, que devera ser apresentado no ato de inscricdo conforme exigéncia do subitem 4.5.5;

5.2.2. Participar de quaisquer eventos oficiais, no ambito do Programa Pré-
Residéncia, promovidos pela Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagdo na Saude
(SGTES), do Ministério da Saude (MS);

5.2.3. Resguardar ao residente durante todo o processo de formacdo, a
integralidade da bolsa, por todos os niveis de atenc¢do por onde o Programa de Residéncia for
desenvolvido, incluindo convénios com outras unidades de saude, para garantir o nivel de
padrao de exceléncia e capacidade técnica dos profissionais responsaveis envolvidos no
processo de formacgao do residente, aprovados pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica
(CNRM).

5.2.4. Permitir o acesso, sempre que necessario, em suas instalacdes, de
representante (s) do Ministério da Saude (MS), com o objetivo de acompanhar o
desenvolvimento dos programas de residéncia médica com bolsas financiadas nos termos
deste Edital.
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5.2.5. Oferecer ao médico-residente, conforme aceite de termo de compromisso
no SIG-RESIDENCIAS durante o cadastro da proposta, previsto no § 52 do artigo 42 da Lei n?®
6.932, de 7 de julho de 1981

| - condicoes adequadas para repouso e higiene pessoal durante os plantdes;

Il - alimentacao; e

Il - moradia, conforme estabelecido em regulamento.

5.2.6. Disponibilizar todas as informacdes pertinentes ao acompanhamento e
avaliagdo do desenvolvimento dos programas de residéncia com bolsas financiadas nos
termos deste Edital, sempre que solicitadas pelo Ministério da Saude (MS), e manter
atualizado o cadastro dos residentes no SIGRESIDENCIAS.

5.2.7. Efetuar o cadastro dos residentes contemplados com bolsas financiadas nos
termos deste Edital no SIG-RESIDENCIAS http://sigresidencias.saude.gov.br .

5.2.8. Informar ao residente sobre a necessidade de complementar o cadastro no
SIG-RESIDENCIAS -http://sigresidencias.saude.gov.br, para fins de recebimento da bolsa.

5.2.9. Comunicar ao Ministério da Saude (MS), no SIG-RESIDENCIAS, o
afastamento do médico-residente, por motivo de salde ou nas hipdteses de licenca-
maternidade, periodo regular ou estendido, e de licenga-paternidade.

5.2.10. Comunicar ao Ministério da Saude (MS) eventual reducdo da oferta de
vagas face ao quantitativo autorizado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM),
a qualquer tempo, apds divulgacdo das bolsas contempladas nos termos deste Edital, para fins
de adequagdo do numero de bolsas financiadas pelo Ministério da Saude ao novo quantitativo
de vagas autorizadas pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

5.2.11. Responsabilizar-se pela veracidade de todas as informagdes manifestas
neste processo seletivo e enquanto perdurar a execuc¢do do Programa de Residéncia, objeto
do presente edital.

5.2.12. A inobservancia do disposto nos subitens 5.2.6, 5.2.7 e 5.2.10 acarretara
a suspensdo das bolsas financiadas pelo Ministério da Saude (MS), com a consequente
responsabilizacao da entidade que tenha dado causa.

6. DO ORCAMENTO

6.1. As despesas decorrentes do pagamento de bolsas de residéncia médica
abrangidas pelo presente edital serao financiadas com recursos da Funcional Programatica n?
10.128.5021.20YD.0001 - Educacdao e Formacdao em Saude, da Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educac¢do na Saude (SGTES), do Ministério da Saude (MS).

7. DO RESULTADO

7.1. A Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES) publicara
o resultado preliminar dos programas de residéncia médica - ano adicional, area de atuagao e
especialidades - e respectivas instituicdes, as quais as inscrigdes foram previamente
homologadas. A publicagdo sera realizada no Diario Oficial da Unidgo (DOU), no SIG-
RESIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br e site da SGTES/MS:
https://www.gov.br/saude/pt- br/composicao/sgtes/residencias-em-saude, conforme
cronograma constante no Anexo V.

7.2. A Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educac¢do na Saude (SGTES), apods a
analise dos recursos, publicara o resultado final com os programas de residéncia médica - ano
adicional, area de atuacgdo e especialidades, selecionados e respectivas instituicdes aptos a
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concessio de bolsas no Diario Oficial da Unido (DOU), no SIG-RESIDENCIAS -
http://sigresidencias.saude.gov.br e site da SGTES/MS: https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/sgtes/residencias-em- saude conforme cronograma constante no Anexo V.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, devendo ser encaminhada para o e-mail edital-residencia@saude.gov.br,
dentro do prazo previsto no cronograma, constante do Anexo V deste Edital e disponivel no
SIG-RESIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.bor e no site da SGTES/MS:
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude. O resultado da
analise de impugnacao sera divulgado, exclusivamente, nos mesmos sitios eletronicos.

8.2. Serdao admitidos recursos, devidamente fundamentados, com clareza,
concisdo e objetividade, quanto a inadmissibilidade da inscricdo ou ao indeferimento da
inscricdo, informando as razoes pelas quais discorda do resultado preliminar e indicando os
itens deste Edital que entenda violados pela ndo aprovacao da proposta.

8.3. Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 05 (cinco) dias corridos,
contados a partir da publicacdo do resultado preliminar.

8.4. Os recursos devem ser interpostos, exclusivamente, por meio do SIG-
RESIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br .

8.5. Sera admitido apenas um Unico recurso para cada Programa de Residéncia

Médica.

8.6. Sera disponibilizado no SIG-RESIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br
um modelo de formuldrio para apresentacdo de recurso, ndo sendo admitidos recursos que
nao sejam por meio deste formuldrio.

8.7. O ndo preenchimento ou o preenchimento incorreto, incompleto, sem
fundamentagdo ldgica e consistente ou sem indicagdao do item editalicio do formulario de
recurso implicara na sua inadmissao pelo érgao condutor do processo de selegao.

8.8. Também serdo inadmitidos os recursos apresentados por meio diverso
daquele previsto neste Edital ou apresentados fora do prazo.

8.9. Alinterposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento deste processo de
chamamento publico, salvo a concessdo de efeito suspensivo, pela autoridade competente,
na forma do artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n2 9.784, de 1999.

8.10. O Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude (DEGES), da Secretaria
de Gestdo do Trabalho e da Educag¢do na Saude (SGTES), ndo se responsabilizara por recursos
ndo transmitidos ou ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo e de transmissao de dados, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impegam a transferéncia
de dados.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Todas as referéncias de tempo no Edital observardo o horario de Brasilia - DF.

9.2. No caso de descredenciamento da instituicdo ou de cancelamento do ato
autorizativo do Programa de Residéncia Médica, a continuidade do pagamento da bolsa do
médico residente pelo Pré-Residéncia esta condicionada a transferéncia do referido residente
para uma instituicdo de destino que tenha vaga ociosa e receba recursos do Pré-Residéncia
para a respectiva vaga.

Associag¢do Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior

SHN Quadra 01, Bloco F, Entrada A, Conjunto A, 92 andar - Edificio Vision Work & Live, Asa Norte — Brasilia/DF CEP: 70.701-060
Telefone: (61) 3322-3252 - E-mail: abmes@abmes.org.br - Website: www.abmes.org.br



mailto:abmes@abmes.org.br
http://www.abmes.org.br/

-
€) ABMES

9.3. A Instituicdo devera comunicar imediatamente a Coordenac¢do-Geral de
Residéncia em Saude (CGRES/DEGES/SGTES/MS) sobre qualquer alteragdo que modifique sua
natureza juridica, que a torne uma entidade com fins lucrativos ou que a afaste dos critérios
estabelecidos neste edital. Neste caso, o programa serd considerado inabilitado para o
recebimento de bolsas pelo PRO-RESIDENCIA e a instituicdo serd responsavel pelo pagamento
das bolsas dos residentes a partir da data em que houve a alteracdo dos critérios que
contrariam as regras do edital para a concessao de bolsa. A omissdo desta informacdo pode
acarretar responsabilizacdo nas esferas civeis e administrativas.

9.4. No SIG-RESIDENCIAS- http://sigresidencias.saude.gov.br, a instituicdo deverd
efetuar sua inscricdo utilizando o mesmo nimero de Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) ao qual o programa esta vinculado no Sistema da Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (SISCNRM), no ambito do Ministério da Educagao.

9.5. O Programa Nacional de Apoio a Formacdo de Médicos Especialistas em
Areas Estratégicas (PRO-RESIDENCIA) foi estabelecido exclusivamente com o propdsito de
conceder bolsas, conforme estipulado na alinea "b" do artigo 12 da Portaria Interministerial
n2 1.001, de 2009. Nao existe respaldo legal para a concessao de quaisquer outros beneficios,
como auxilio-moradia, auxilio-alimentagado ou qualquer outro tipo de assisténcia, destinados
aos residentes das instituicdes publicas federais, municipais, estaduais, distritais e instituicées
privadas sem fins lucrativos cujas inscricdes sejam homologadas para a concessao de bolsas
neste edital.

9.6. O ndo cumprimento de qualquer dispositivo deste edital podera acarretar na
inabilitacdo da instituicdo e/ou programa.

9.7. A Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagdo na Saude (SGTES) reserva-
se o direito de publicar exclusivamente no SIG-RESIDENCIAS

http://sigresidencias.saude.gov.br e no site da SGTES/MS:
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude, qualquer
alteracdo do cronograma constante no Anexo V.

9.8. A Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagdo na Saude (SGTES) reserva-
se o direito de resolver os casos omissos e as situacdes nao previstas neste Edital.

9.9. Fica estabelecido o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Distrito
Federal, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas da execucdo do presente Edital que
ndo possam ser resolvidas administrativamente.

9.10. S3o anexos a este edital:

Anexo | - Termo de responsabilidade de apoio ao programa de residéncia;

Anexo Il - Declarac¢do da distribuicdo de carga hordria nos cendrios de pratica do
programa de residéncia;

Anexo Il - Critério territorial;

Anexo IV - Lista de especialidades médicas ; e

Anexo V - Cronograma.

LAISE RESENDE DE ANDRADE
Secretaria Substituta
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ANEXO |

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE APOIO AO PROGRAMA DE RESIDENCIA

A Secretaria de Saude de (home do Municipio, Estado ou Distrito Federal) assume
0 compromisso de apoiar as atividades do Programa de Residéncia (nome do Programa de
Residéncia Médica) do/a Instituicdo/hospital ( NOME DA INSTITUICAO PROPONTENTE
CONFORME PARECER CNRM ) inscrita no CNPJ com o0 n2 (CNPJ: XX.XXX.XXX/XXXX-XX de acordo
com o registro no SISCNRM), cujos cenarios de praticas serdo desenvolvidos nos seguintes
servicos de saude: (mencionar todos os cendrios de praticas onde os residentes desenvolverao
suas atividades).

A Secretaria de Salde desenvolvera agdes para apoiar a qualificacdo e
consolidacdo do Programa de Residéncia Médica:

1. Desenvolver e coordenar as atividades necessarias para aprimorar a qualidade
do Programa de Residéncia Médica;

2. Garantir a disponibilidade de recursos financeiros, humanos e materiais
adequados para a execucdo das acdes de apoio ao programa;

3. Estabelecer parcerias estratégicas com instituicdes de ensino e saude, visando
fortalecer o programa e ampliar sua capacidade de formacao;

4, Zelar pelo cumprimento das normas éticas e legais relacionadas ao Programa
de Residéncia Médica;

5. Promover plano de educagdao permanente, colaborando com a capacitagao e
formacao dos residentes e com a qualificacdao do corpo docente- assistencial dos programas,
proporcionando-lhes um ambiente de aprendizado seguro e enriquecedor; e

6. Atuar de forma proativa na solucdo de eventuais desafios e problemas que
possam surgir durante a implementacdo do programa.

(Municipio/Estado/Distrito Federal), (dia) de (més) de 2023.

Nome Assinatura do(a) Secretario (a) de Saude ou Secretario substituto

Observacgoes:

1. Somente serdo aceitos documentos com data de emissao no ano de 2023.

2. O documento deve estar datado e assinado, com o nome completo e por
extenso do Secretario (a) de Saude ou Secretario substituto e a descricdo do cargo.

ANEXO Il

DECLARACAO DA DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA NOS CENARIOS DE PRATICA
DO PROGRAMA DE RESIDENCIA

Declaro, para todos os fins de direitos, que a carga horaria pratica do Programa
de Residéncia (home do Programa de Residéncia Médica) do/a Instituicdo/hospital (NOME DA
INSTITUICAO PROPONTENTE CONFORME PARECER CNRM) inscrita no CNPJ com o n2 (CNPJ:
XX XXX XXX/XXXX-XX de acordo com o registro no SISCNRM), objeto do Edital n2 XX/2023,
possui no minimo 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria total em cendrios de
pratica em instituicdes que atendem o SUS, conforme critério disposto no subitem 2.2 deste
Edital, de acordo com o quadro abaixo:

CARGA HORARIA TOTAL DO

PROGRAMA: XX HORAS CARGA HORARIA TEORICA: XX HORAS
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CARGA HORARIA PRATICA: XX HORAS
CARGA HORARIO

~ TOTAL DO PERCENTUAL DA
F&ZT/TSU‘T’S%A/LHZ(;PIT AL N2 |ATENDE CENARIO DE CARGA HORARIA
NO |SUS? PRATICA CORRESPONDENTE AO

ONDE OCORRE O CENARIO

DE PRATICA CNES |(SIM/NAO) |( DESCREVER O | CENARIO DE PRATICA

QUANTITATIVO (%)
DE HORAS)

TOTAL DE CARGA HORARIA DO CENARIO DE
PRATICA:

(Municipio/Estado/Distrito Federal), (dia) de (més) de 2023. (Somente serdo aceitos
documentos com data de emissdo no ano de 2023)

Nome completo e assinatura do Coordenador(a) da Comissdo de Residéncia
Médica (COREME) da instituicdo proponente ou vice coordenador da COREME e a descricdo
do cargo.

Observacgodes:

1. Somente serdo aceitos documentos com data de emissao no ano de 2023.

2. O documento deve estar datado e assinado, com o nome completo e por
extenso do coordenador da COREME ou do vice coordenador da COREME e a descricao do
cargo.

ANEXO Il

CRITERIO TERRITORIAL

ORDEM SIGLA UNIDADE DA FEDERACAO|PONTUACAO
1¢ MA | Maranhdo 270
29 AL Alagoas 260
3¢ AC  |Acre 250
4° AM |Amazonas 240
5¢ SE Sergipe 230
62 PB  Paraiba 220
7° RN | Rio Grande do Norte 210
82 PE Pernambuco 200
92 PA  Para 190
10¢ BA | Bahia 180
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11¢ AP  |Amapid 170
12¢ Pl Piaui 160
13¢ RR Roraima 150
142 GO |Goias 140
15° MT  Mato Grosso 130
162 RJ Rio de Janeiro 120
17¢° TO | Tocantins 110
18° CE | Ceara 100
19¢@ ES Espirito Santo 90
20¢ RO Ronddnia 80
21° MG  Minas Gerais 70
220 RS  Rio Grande do Sul 60
23¢ MS  Mato Grosso do Sul 50
2492 PR Parana 40
25¢ SP  |S3o Paulo 30
262 SC Santa Catarina 20
27° DF | Distrito Federal 10

Nota metodoldgica:

A organizacdo das prioridades territoriais fundamentou-se nos seguintes
critérios:

1. O quantitativo de bolsas concedidas as Unidades Federativas (UF) pelo
Ministério da Saude por meio do Programa Nacional de Apoio a Formacdo de Médicos
Especialistas em Areas Estratégicas (Pré-residéncia), no periodo de 2010 a 2023, de acordo
com dados extraidos do SIG-RESIDENCIAS em 2023, ordenando da UF que recebeu menos
bolsa para a que recebeu mais bolsa. O Estado que obteve menos bolsas do Pré-Residéncia
recebeu 270 pontos e o que obteve mais bolsas recebeu 10 pontos e posteriormente, aplicou-
se Peso 1,5;

2. A média entre o Indice de Vulnerabilidade Social (IVS) e o indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) normalizados, por UF. Utilizou-se o dado mais recente do IVS
e do IDH (2021), classificando as UF por ordem decrescente. A UF mais vulneravel recebeu
270 pontos e a menos vulneravel recebeu 10 pontos e posteriormente, aplicou-se Peso 2; e

3. A populagdo domiciliada por UF em 2022, de acordo com o Censo demografico
do Brasil de 2022, do IBGE, classificando as UF por ordem decrescente. A UF com maior
populacdo recebeu 270 pontos e a com menor populacdo recebeu 10 pontos.

Por fim, somaram-se as pontuacdes finais dos estados, obtendo um escore. Deste
modo, os estados com menor financiamento de bolsas pelo Pré-Residéncia, com maior

Associag¢do Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior

SHN Quadra 01, Bloco F, Entrada A, Conjunto A, 92 andar - Edificio Vision Work & Live, Asa Norte — Brasilia/DF CEP: 70.701-060
Telefone: (61) 3322-3252 - E-mail: abmes@abmes.org.br - Website: www.abmes.org.br



mailto:abmes@abmes.org.br
http://www.abmes.org.br/

N
€) ABMES

vulnerabilidade social e com maior populacdao apresentaram os maiores escores e, portanto,
foram considerados prioritdrios.

ANEXO IV

ESPECIALIDADES MEDICAS

ESPECIALIDADE MEDICA PONTUAGAO
01. Medicina de Familia e Comunidade 270
02. Psiquiatria 250
03. Anestesiologia 250
04. Cirurgia Oncoldgica 230
05. Hematologia e Hemoterapia 230
06. Medicina Nuclear 230
07. Oncologia Clinica 230
08. Patologia 230
09. Radioterapia 230
10. Nefrologia 210
11. Urologia 210
12. Medicina Fisica e Reabilitacado 190
13. Ortopedia e Traumatologia 190
14. Geriatria 190
15. Angiologia 150
16. Cardiologia 150
17. Cirurgia Cardiovascular 150
18. Cirurgia Vascular 150
19. Endocrinologia e Metabologia 150
20. Neurocirurgia 130
21. Neurologia 130
22. Cirurgia da Mao 110
23. Cirurgia de Cabeca e Pescoco 110
24. Cirurgia do Aparelho Digestivo 110
25. Cirurgia Geral 110
26. Cirurgia Pediatrica 110
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27. Cirurgia Plastica 110
28. Cirurgia Toracica 110
29. Coloproctologia 110
30. Mastologia 110
31. Oftalmologia 110
32. Otorrinolaringologia 110
33. Ginecologia e Obstetricia 90
34. Medicina de Emergéncia 70
35. Medicina Intensiva 70
36. Pediatria 50
37. Dermatologia 30
38. Infectologia 30
39. Reumatologia 30
40. Demais especialidades 10
Nota:

As especialidades médicas consideradas estratégicas para o Sistema Unico de
Saude (SUS) recebem pontuac¢des diferenciadas de modo a estabelecer uma ordem de
prioridade. Elas foram definidas com base nas necessidades identificadas nos servigos de
saude publica e as politicas estratégicas do Ministério da Saude.

ANEXO V

CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS
Publicacdo do Edital 14/11/2023
Periodo para impugnacdo do edital - por meio do e-mail:edital- Até o dia
residencia@saude.gov.br 16/11/2023
Periodo de analise dos pedidos de impugnacao do edital 17/11/2023

Resultado de impugnacio do Edital - divulgacdo: no SIG RESIDENCIA -
http://sigresidencias.saude.gov.bre no site da SGTES/MS: 20/11/2023
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude

, . _ a ) s . . 20/11 a
Periodo de inscricdo: no SIG-RESIDENCIAS:http://sigresidencias.saude.gov.br 05/12/202
, N ' - 06/12 a
Periodo de analise das inscrigdes 14/12/202
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Divulgacao das instituicdes com inscricdo indeferida com documentos com
problemas de legibilidade, conforme subitens 4.6 e 4.6.1 deste edital -
divulgacdo: no SIG-RESIDENCIAS -http://sigresidencias.saude.gov.bre no site |15/12/2023
da SGTES/MS: https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/sgtes/residencias-em-saude
Periodo para substituicdo de documentos com problemas de legibilidade,
. . . . . 16/12 a
conforme subitens 4.6 deste edital, por meio do e-mail: edital-

. . 20/12/202
residencia@saude.gov.br
Periodo de andlise dos documentos substituidos por ilegibilidade 21/12/2023
Publicacdo de resultado preliminar das instituicGes com inscri¢cdo
homologadas - divulgac¢do: no Diario Oficial da Unido (DOU), no SIG- 22/12/2023
RESIDENCIAS -http://sigresidencias.saude.gov.bre no site da SGTES/MS:
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude
Periodo para interposi¢cao de recursos do resultado preliminar e periodo para

. , .y 26/12 a
a substituicdo do protocolo do PCP por parecer favoravel emitido pela CNRM, 03/01/202
conforme subitem 3.2.3.3, 3.2.3.4 e 3.2.3.5.

, . 04/01 a
Periodo de analise dos recursos 11/01/202
Publicacdo de resultado final - divulgagdo: no Diario Oficial da Unido (DOU),
no SIG-RESIDENCIAS -http://sigresidencias.saude.gov.bre no site da 12/01/2024
SGTES/MS: https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-
em-saude
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