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Ministério da Defesa
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO
DEPARTAMENTO DE ENSINO
EDITAL N2 57/2016

CHAMAMENTO PUBLICO DO PROCESSO DE SELECAO E DA PARTICIPACAO DAS INSTITUICOES DE
ENSINO SUPERIOR (IES) PARA A OPERACAO DE JANEIRO/2017, DO PROJETO RONDON,
OPERACAO "TOCANTINS"

PROCESSO N2 60340.000440/2016-11
1. APRESENTACAO

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ENSINO, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas pelo inciso Xll e pelo paragrafo Unico do art. 39, do Anexo |, do Decreto n? 7.974, de 12
de abril de 2013, combinado com o que prescreve a Portaria n? 754/SEPESD/SG-MD, de 30 de
marco de 2015, com a aprovacao do Comité de Orientacdo e Supervisao (COS) do Projeto Rondon,
e em consondancia ainda com o Processo Administrativo n2 60340.000825/2015-90, de 23 de junho
de 2015, torna publico o Edital de Chamamento Publico do processo de selecdo e da participagdo
das Instituicdes de Ensino Superior (IES) para a operacdo de Janeiro/2017, do Projeto Rondon,
Operacdo "Tocantins", doravante denominado de Edital.

2. DO OBIJETO

2.1 O presente Edital tem por objeto regulamentar o processo de selecdo e a
participacdo das IES para a operacdo do Projeto Rondon de Janeiro/2017, tendo por finalidade
contribuir para o cumprimento dos objetivos do Projeto Rondon estabelecidos em sua concepcgao
politica.

2.2 Para a execucdao do objeto do presente Edital ndo havera o repasse de recursos
financeiros ou pagamento, a qualquer titulo, entre o Ministério da Defesa (MD) e as IES, cabendo
a cada um prover os recursos financeiros, humanos e materiais necessarios ao exercicio das
respectivas atividades.

3. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

3.1 As Propostas de Trabalho dos conjuntos de ac¢Ges denominados "A" (Cultura,
Direitos Humanos e Justica, Educacdo e Saude) e "B" (Comunicacdo, Tecnologia e Produc¢do, Meio
Ambiente e Trabalho) deverdo ser encaminhadas, até as 23h59min (horario de Brasilia) do dia 10
de agosto de 2016, exclusivamente por meio do site do Projeto Rondon
www.projetorondon.defesa.gov.br .

3.2 As Propostas de Trabalho do conjunto de acdes denominado "C" (Comunicacdo
Social) deverdo ser encaminhadas, até as 23h59min (horario de Brasilia) do dia 10 de agosto de
2016, exclusivamente por meio de arquivo eletronico, salvo em PDF, via emalil
operacaotocantins@defesa.gov.br, a ser remetido para a Coordenagdo-Geral do Projeto Rondon.

3.3 As Propostas de Trabalho encaminhadas fora do prazo ndo serdo aceitas.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A operacdo serd aberta a participacdo de IES, publica e privada, de todo o Brasil.
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4.2 Para a Operacdo de janeiro/2017, cada IES podera apresentar uma Proposta de
Trabalho no conjunto de acdes "A" ou "B", num total de 01 (uma) proposta.

4.3 Para a Operacdo de janeiro/2017, cada IES poderd, ainda, apresentar uma Proposta
de Trabalho no conjunto "C", independentemente da proposta apresentada nos conjuntos "A" ou
"B", num total de 02 (duas) propostas.

4.4 Nao poderdo participar da selegao as IES que estiverem em faléncia, concurso de
credores, dissolugdo ou liquidagao.

4.5 As inscrigdes para os conjuntos "A" e "B" deverdo ser realizadas no site do Projeto
Rondon www.projetorondon.defesa.gov.br, seguindo as instruges nele contidas, ressaltando-se:

a) efetuar o cadastramento da IES, independentemente de ter participado de
Operagoes anteriores do Projeto Rondon, anexando:

- comprovante de credenciamento como IES junto as instancias competentes;

- relagdo dos Projetos desenvolvidos ou em desenvolvimento pela IES na darea de
extensao; e

- anexo "A"- Designacao do representante da IES junto ao Ministério da Defesa - MD,
de acordo com o modelo de documento constante na area de downloads do site do Projeto
Rondon www.projetorondon.defesa.gov.br .

b) cadastrar 03 (trés) professores efetivos da IES, um Coordenador, um Adjunto e um
Reserva, sendo obrigatdria a participa¢do de 02 (dois) docentes por IES;

c) ndo serd aceita a inscricdo da Proposta de Trabalho que ndo atenda a exigéncia da
alinea anterior; e

d) o Sistema de Cadastro do Projeto Rondon gerara um numero de protocolo no final
do processo de inscri¢do. E responsabilidade da IES verificar se o nimero de protocolo foi gerado
corretamente, o que garante a sua inscricdo no Processo Seletivo.

4.6 Para as inscricdbes no conjunto "C", deverd ser remetida por e-mail,
operacaotocantins@defesa.gov.br, juntamente com a proposta, a seguinte documentagdo:

a) anexo "A"- Designacdo do representante da IES junto ao Ministério da Defesa - MD,
de acordo com o modelo de documento constante na area de downloads do site do Projeto
Rondon www.projetorondon.defesa.gov.br

b) anexo "B" - Formuldrio de cadastramento da IES, de acordo com o modelo de
documento constante na area de downloads do site do Projeto Rondon
www.projetorondon.defesa.gov.br;

c) anexo "C" - Formulario de cadastramento de 03 (trés) professores docentes do curso
de Comunicacdo Social, efetivos da IES, um Coordenador, um Adjunto e um Reserva, sendo
obrigatdria a participagdo na operagao de 02 (dois) docentes por IES, de acordo com o modelo de
documento constante na drea de downloads do site do Projeto Rondon
www.projetorondon.defesa.gov.br;

d) comprovante de credenciamento como IES junto as instancias competentes;

e) relagdo dos Projetos desenvolvidos ou em desenvolvimento pela IES na area de
extensao; e
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f) ndo sera aceita a inscricdo da Proposta de Trabalho que ndo atenda a exigéncia das
alineas deste subitem.

4.7 A Coordenacao-Geral do Projeto Rondon ndo se responsabilizard por inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagcdo, problemas com navegadores de Internet, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DA PROPOSTA DE TRABALHO

5.1 As IES devem propor agdes com carater de extensdao, que contribuam para o
desenvolvimento sustentdvel das comunidades, para o desenvolvimento e o fortalecimento da
cidadania do estudante universitario, o bem-estar social e a qualidade de vida nas comunidades
carentes, usando as habilidades universitarias.

5.2 As ag¢Oes propostas deverdo ser direcionadas, preferencialmente, a um publico
capaz de reproduzi-las e multiplica-las no seio da comunidade, tornando-as permanentes.

5.3 A Proposta de Trabalho para os conjuntos "A" e "B" devera ser especifica para a
regidao onde a IES pretende desenvolver as a¢bes, atendendo aos critérios do anexo "D" - Ficha de
Avaliagao da Comissao de Avaliagdao de Propostas do Projeto Rondon, para os conjuntos "A" e "B",
disponivel para downloads no site do Projeto Rondon.

5.4 A Proposta de Trabalho para o conjunto "C" deverd desenvolver agdes que
contemplem todas as equipes do Conjunto "A" e "B", atendendo aos critérios de avaliagao para o
conjunto "C" do anexo "D" - Ficha de Avaliacdo da Comissdo de Avaliacdo de Propostas do Projeto
Rondon, disponivel para downloads no site do Projeto Rondon.

5.5 A Proposta de Trabalho deverd abranger as seguintes dreas tematicas, conforme o
Conjunto de Ac¢des escolhido, "A", "B" ou "C", abaixo:

Conjunto A: Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo e Salde.
Conjunto B: Comunicacao, Tecnologia e Producdo, Meio Ambiente e Trabalho.
Conjunto C: Comunicacgao Social.

5.6 A proposta para o Conjunto "A" devera atender a todas as atividades de cada area
de atuacdo abaixo transcritas:

CULTURA:

- capacitar agentes multiplicadores para o desenvolvimento de atividades que
valorizem o cidadao, a cultura local e promovam o intercambio de informacdes.

DIREITOS HUMANOS E JUSTICA:

- capacitar gestores municipais, conselheiros e liderancas comunitarias em gestao de
politicas publicas, particularmente na area de desenvolvimento social, como acesso a renda,
enfrentamento das situagdes de trabalho infantil e exploragao sexual de criangas e adolescentes;

- instalar, dinamizar ou atualizar, conforme o caso, os conselhos municipais, tais como
os de educacgao, de saude, tutelar, de assisténcia social, da crianga, do meio ambiente, dentre
outros; e - capacitar agentes multiplicadores na prevengao da violéncia contra mulheres, criangas
e adolescentes.

EDUCAGAO:
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- capacitar educadores dos ensinos fundamental e médio sobre técnicas de ensino e

aprendizagem, motivacdo, mediacdo de conflitos, relacionamento interpessoal, disturbios de
aprendizagem e educacao inclusiva.

SAUDE:

- capacitar agentes de salde em: saude da familia, doencas endémicas, saude bucal,

acolhimento e humanizagao do atendimento em saude;

- capacitar agentes multiplicadores em saude sexual e reprodutiva de adolescentes e

jovens, na prevencgao da prostituicao infantil e na prevengao do uso de drogas;

- capacitar agentes multiplicadores em agdes de incentivo ao esporte e lazer; e

- capacitar agentes multiplicadores em nutricao, com incentivo a utilizagao integral de

alimentos e a promog¢do de hdbitos alimentares sauddaveis, dando prioridade aos produtos

regionais.

5.7 A proposta para o Conjunto "B" devera atender a todas as atividades de cada darea

de atuagao abaixo transcritas:

COMUNICACAO:

- capacitar agentes multiplicadores e servidores municipais na producgao e difusdao de

material informativo para a populagdo, usando os meios de comunicagdio com énfase em
comunicagao comunitaria e publica; e - capacitar liderangas e servidores municipais nos servigos e
programas oferecidos de formagao de politicas publicas.

MEIO AMBIENTE:

- capacitar, mobilizar e realizar campanhas na drea de educagdo ambiental,

particularmente no que se refere a residuo sélido, saneamento basico e gestdo de dgua e solo.

TRABALHO:
- capacitar produtores locais, com especial atencdo a agricultura familiar e sustentdvel;

- incentivar o cooperativismo, associativismo e empreendedorismo para a geracado de

renda e o desenvolvimento econémico sustentavel;

- promover ag¢des que desenvolvam o potencial turistico local, incluindo a capacitagao

de mao de obra ligada ao comércio de bens e servicos; e

- capacitar servidores municipais em gestdo publica e de projetos.
TECNOLOGIA E PRODUGCAO:

- disseminar solugdes autossustentaveis - tecnologias sociais

- que melhorem a qualidade de vida das comunidades.

5.8 A proposta para o Conjunto "C" devera atender a todas as atividades da area de

atuacdo abaixo transcrita:

COMUNICAGAO SOCIAL:

- Deverd apresentar um programa de comunicagao contendo: contexto e diagndstico
sobre o cliente e a drea geogrdfica abrangida; o produto em si, ou seja, a campanha de
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comunicacdo; a estratégia de comunicacao; as pecas criadas (spot de TV, jingle ou outras); o plano
de midia e as a¢Oes especiais, conforme abaixo:

a) Introducdo

- justificativa do trabalho, fazendo ligacdo com a literatura pertinente;
- objetivos do trabalho (geral e especifico); e

- abordar a sua relevancia/importancia.

b) Desenvolvimento (divididos em capitulos)

- contextualizar o trabalho;

- incluir um diagndstico sobre o cliente e a drea geografica abrangida (regido onde sera

desenvolvida a operagao);

- plano de comunicagao, com objetivo geral e especifico, estratégia, plano de midia e

citar as pegas que serdo criadas, considerando a divulga¢do regional e nacional e os seguintes
publico alvo:

- formadores de opinido regional e nacional;
- 6rgdos de midia regional e nacional;

- estudantes de ensino médio e superior; e

- professores universitarios.

c¢) Conclusdo

- expor e enfatizar como o trabalho contribuira para a divulga¢ao do Projeto Rondon

como ferramenta de integragdo nacional e como dard maior visibilidade as agbes sociais realizadas
pelas equipes de rondonistas; e

- as listas de ilustragdes, abreviaturas e graficos devem ser incluidas em pdaginas

distintas, antes do sumario, se for o caso.

5.8.1 Orientagdes

5.8.1.1 O professor-coordenador devera, durante a viagem precursora, reunir-se com a

Coordenacdo do Projeto Rondon para ajustarem o plano de comunicacgao.

5.8.1.2 O cronograma das atividades do conjunto "C" a serem realizadas durante a

operacao, deverd ser enviado apds o ajuste das atividades dos professores do conjunto "A" e "B",
ao término da viagem precursora.

5.8.1.3 O plano de comunicacdo devera utilizar-se das midias digitais do Projeto

Rondon e de pautas que serdo enviadas aos érgdos de midia regional e nacional, elaborando
matérias e videos sobre as atividades que serdo desenvolvidas pelos rondonistas nos municipios.
N3do havera recursos financeiros especificos do Ministério da Defesa para execucdo do plano de
comunicagao.

5.8.1.4 Todo contato com os érgdos de midia regional e nacional serdo feitos pela

Coordenacgao do Projeto Rondon.

5.8.1.5 Todo o material produzido devera ser avaliado pela Coordenagao do Projeto

Rondon antes de ser divulgado.
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5.8.1.6 O Ministério da Defesa fornecerd o transporte e alojamento para a viagem
precursora do professor-coordenador e para o periodo da operacdo dos rondonistas (professores
e alunos). N3do serdo custeadas passagens e deslocamentos ou fornecidos alojamentos para outras
atividades.

5.8.1.7 A(s) IES deverd(dao) se responsabilizar em selecionar o(s) professor(es)-
coordenador(es) e adjunto(s) entre os docentes do curso de Comunicacdo Social, selecionar e
treinar os alunos que estiverem cursando a segunda metade do curso de Comunicacdo Social e
fornecer os equipamentos e materiais necessarios para que a equipe produza e divulgue o seu
trabalho.

5.8.1.8 No que concerne as atividades de Comunicacdo Social relacionadas com as
operagGes do Projeto Rondon, quer sejam as conduzidas pelas equipes selecionadas para o
Conjunto de Acdo "C", as desenvolvidas pelas IES selecionadas, e as desenvolvidas pelo MD, sua
divulgacdo devera observar o previsto no art. 37, § 12, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 (CRFB/88), e na Instrucdo Normativa da SECOM-PR n? 2, de 16 de dezembro de
2009, da Secretaria de Comunicacdo Social da Presidéncia da Republica, além de contar com a
anuéncia, por escrito, de cada uma das partes, especialmente quanto ao conteudo a ser veiculado
e a correta utilizacdo de suas marcas.

5.9 A Proposta de Trabalho deverd ser especifica para a regido onde a IES pretende
desenvolver as a¢des. Devera incluir um diagndstico dos problemas da regido (ligados ao conjunto
escolhido) e descrever em detalhes como a IES pretende desenvolver cada uma das acdes que se
propde a realizar. Para cada acdo, a Proposta de Trabalho devera incluir, no minimo, as atividades
previstas, os objetivos visados, a metodologia a ser empregada, o publico alvo, a carga hordaria e os
beneficios esperados para a comunidade e, ao final, o cronograma geral das atividades.

5.10 Os dias de sabado e domingo deverdo ser preenchidos com atividades formais do
Projeto, que podem ser direcionadas para a populacdo em geral. Passeios turisticos ndo fazem
parte da Operacdo do Projeto Rondon propriamente dita, portanto, ndo devem ser realizados.
Qualquer atividade ndo programada pelo Projeto Rondon devera, antecipadamente, ser
submetida a autorizacdo da Coordenacdo-Geral do Projeto.

5.11 A Proposta de Trabalho para as A¢bes dos conjuntos "A", "B" e "C" deverao ser
apresentadas em formato PDF, fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento 1,5 entre
linhas, e, no maximo, em 40 (quarenta) paginas contando a capa, seguindo, ainda, a estrutura do
anexo "E" - Modelo de estrutura de proposta para as a¢ées dos conjuntos "A" e "B", e Anexo "F" -
Modelo de estrutura de proposta para as acdes do Conjunto "C", disponivel para downloads no
site do Projeto Rondon.

6. DA ANALISE, DO JULGAMENTO E DA SELECAO DAS PROPOSTAS DA IES
6.1 Consideracdes Gerais

6.1.1 Cabera a Comissdo de Avaliacdo de Propostas do Projeto Rondon (CAPPR),
instituida pelo Diretor do DEPENS (Coordenador-Geral do Projeto Rondon) realizar a analise e o
julgamento das propostas de Trabalho das A¢Ges dos Conjuntos "A", "B" e "C" das IES.

6.1.2 Serdo selecionadas 02 (duas) Propostas de Trabalho por municipio: uma para
realizar as A¢des do Conjunto "A" e outra para as A¢des do Conjunto "B".

6.1.3 Serd selecionada 01 (uma) Proposta de Trabalho para realizar as Ag¢des do
Conjunto "C".
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6.1.4 As Propostas de Trabalho das A¢des dos Conjuntos "A", "B" e "C" serdo avaliadas
e classificadas, considerando os critérios estabelecidos na ficha de avaliagdo Anexo "D" - Ficha de
Avaliacdo da Comissdo de Avaliacdo de Propostas do Projeto Rondon, disponivel para downloads
no site do Projeto Rondon.

6.1.5 As IES com propostas aprovadas para mais de um conjunto terdo, em principio,
apenas uma proposta selecionada, levando em consideragao a necessidade do Projeto Rondon, de
modo a permitir a participagdo de um maior nimero de instituicdes. A sele¢cdao de uma segunda
proposta s6 acontecera depois de atendidas todas as outras IES aprovadas.

6.1.6 As IES selecionadas e os respectivos municipios de atuagao serao divulgados por
meio do site do Projeto Rondon, www.projetorondon.defesa.gov.br , conforme o item 13
(Calendario de Eventos).

6.1.7 Do total de vagas da operagdao Tocantins serdo reservadas até 11 (onze) vagas
para as IES do Estado do Tocantins, aprovadas, sendo 10 (dez) vagas para o conjunto "A" ou "B" e
1 (uma) vaga para o conjunto "C", desde que atendidas as exigéncias do presente edital.

6.2 Da andlise e do Julgamento

6.2.1 A CAPPR somente avaliara as propostas enviadas dentro do prazo estabelecido e
nas condigOes previstas neste Edital.

6.3 Da Selegdo e da Classificagdo Provisodria

6.3.1 A classificagao proviséria dar-se-a por ordem decrescente dos pontos obtidos
pelo somatdrio das notas em cada quesito da Ficha de Avaliacdo anexa a este Edital,
considerando-se selecionadas aquelas que obtiverem as maiores pontuacdes em razdo do nimero
de municipios, de IES e dos conjuntos de a¢des, conforme o subitem 6.1.

6.3.2 Sera desclassificada a proposta que:
a) for enviada fora do prazo estabelecido;
b) ultrapassar o nimero mdaximo, de 40 (quarenta) paginas contando a capa;

c) conter qualquer indicacdo ou sinal no corpo do trabalho que identifique o autor da
proposta ou a IES. Este critério de desclassificacdo ndo se aplica na identificacdo da mensagem
eletrénica enviada pela IES ao MD, que encaminha o trabalho;

d) ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis, de
acordo com a anexo "D" - Ficha de Avaliacdo da Comissdo de Avaliacdo de Propostas do Projeto
Rondon; e

e) estiver em desacordo com qualquer das exigéncias ou prever condi¢des diferentes
das clausulas constantes no presente Edital.

6.3.3 O julgamento e a classificacdo final das propostas sdo atos exclusivos da CAPPR
gue, em consequéncia, reserva-se ao direito de desclassificar as propostas em desacordo com este
Edital ou que se revelarem manifestamente inexequiveis.

6.3.4 Em caso de empate na pontuagao final, serd considerada a maior pontuagao
obtida nos seguintes quesitos, obedecida a ordem de prioridade estabelecida:

a) Qualidade;

b) Relevancia;
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c) Metodologia; e
d) Diagndstico.

6.3.5 Concluida a avaliacdo das propostas, a CAPPR elaborara relatério que serd
submetido ao conhecimento do Coordenador-Geral do Projeto Rondon, que o encaminhara para
divulgagao.

6.3.6 A classificagdo no resultado provisério ndo significa participagdo na operacgao.
Somente sera considerada habilitada a proposta classificada apds a divulgagdo do resultado final.

6.3.7 Concluida a etapa de classificagdo das propostas, a CAPPR divulgara o resultado
provisério com a identificagdo das IES selecionadas, apenas, no site do Projeto Rondon,
www.projetorondon.defesa.gov.br . Apds a divulgag¢dao do resultado provisério, os participantes
qgue desejarem recorrer deverao apresentar recurso administrativo na forma do item 6.5 deste
Edital.

6.3.8 Os valores dos graus que serao registrados na Ficha de Avaliacdo deverdo ser
expressos com uma casa decimal e a média dos referidos valores sera aproximada para duas casas
decimais.

6.4 Da Classificagdao e do Resultado Final 6.4.1 A classificagdo final dar-se-a por ordem
decrescente dos pontos obtidos pelo somatério das notas em cada quesito da Ficha de Avaliagao,
apos a avaliagdo dos recursos interpostos.

6.4.2 O julgamento e a classificagao final das propostas sao atos exclusivos da CAPPR,
gue, em consequéncia, reserva-se ao direito de desclassificar as propostas em desacordo com este
Edital ou que se revelarem manifestamente inexequiveis, observando os motivos de
desclassificacdo do item 6.3.2 anterior.

6.4.3 Em caso de empate na pontuacdo final, serdo considerados os critérios do item
6.3.4 anterior.

6.4.4 Concluido o julgamento das propostas, a CAPPR elaborara relatério que serd
remetido ao conhecimento do Coordenador-Geral do Projeto Rondon, que poderd acata-lo ou
rejeita-lo, no todo ou em parte, justificando seu ato, e o encaminhard para divulgacao.

6.4.5 Apds a divulgacao do resultado final, havendo desisténcia formal por parte da IES
selecionada, o Coordenador-Geral do Projeto Rondon poderd substituir esta IES e convocar a IES
subsequente, do mesmo Conjunto de A¢des "A", "B" ou "C", respeitada a ordem de classificacdo.

6.4.6 O resultado final serd publicado no site do Projeto Rondon,
www.projetorondon.defesa.gov.br .

6.5 Da Interposicdo de Recursos

6.5.1 Os participantes que desejarem recorrer em face do julgamento e da
classificagdo das propostas de trabalho deverdo apresentar recurso administrativo no prazo de 3
(trés) dias uteis, contados da divulgagdo do resultado provisério da selegao no Portal do Projeto
Rondon no site do MD, sob a pena de preclusao.

6.5.1.1 Caberd a solicitagdo de recurso quando:

a) a IES identificar discrepancia dos motivos de desclassificagao, conforme o item 6.3.2,
deste edital;
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b) a diferenca do grau final recebido pelos avaliadores for igual ou maior do que dois

pontos;

c) a IES identificar erro nas somas dos graus do Anexo "D" - "Ficha de Avaliacdo da
Comissdo de Avaliacdo de Propostas do Projeto Rondon".

6.5.2 O recurso devera ser formalizado em documento oficial da IES, arquivo em PDF,
aos cuidados do Presidente da CAPPR, no campo assunto inserir: Recurso___ (n? protocolo),
conforme o Anexo "G" - "Requerimento para Interposicdo de Recurso", para o seguinte endereco:
operacaotocantins@defesa.gov.br . Modelo disponivel para downloads no site do Projeto Rondon.

6.5.3 E assegurado aos participantes obter vista dos elementos dos autos
indispensdveis a defesa de seus interesses cuja solicitacdo deverd ser realizada via e-mail do
Projeto Rondon operacaotocantins@defesa.gov.br:

6.5.4 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do 6rgdo ou entidade
responsavel pelo chamamento publico.

6.5.5 O recurso sera dirigido ao Diretor do DEPENS/SEPESD/MD, por intermédio da
CAPPR, que apreciara sua admissibilidade, cabendo a esta reconsiderar sua decisdo no prazo de 3
(trés) dias uteis ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo a autoridade competente, com as
informacdes necessarias ao julgamento. A decisdo do recurso, devidamente motivada, devera ser
proferida no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do seu recebimento. A motivacdo devera ser
explicita, clara e coerente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante
do ato.

6.5.6 O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.5.7 Ndo serd apreciado recurso interposto fora do prazo.

6.5.8 A decisdo dos recursos serd dada a conhecer por meio de divulgacdo de lista a ser
publicada no site do Projeto Rondon, www.projetorondon.defesa.gov.br .

6.5.9 O DEPENS nao se responsabiliza por recursos ndo recebidos em decorréncia de
eventuais problemas técnicos e de congestionamento nas linhas de comunicacao.

6.5.10 N3o havera reaprecia¢do de recursos.

6.5.11 Encerrada a fase recursal ou ndao havendo recurso, a CAPPR homologard e
divulgard o resultado final da selecido no Portal do Projeto Rondon no site do MD,
www.projetorondon.defesa.gov.br .

7. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

7.1 A Operacdo "Tocantins" sera desenvolvida entre os dias 20 de janeiro e 5 de
fevereiro de 2017, em 10 (dez) municipios do Estado de Tocantins, a saber: Alianca do Tocantins,
Brejinho de Nazaré, Cristalandia, Fatima, Natividade, Nova Rosalandia, Novo Acordo, Pindorama
do Tocantins, Ponte Alta do Tocantins e Presidente Kennedy. Terd como Centro Regional (CR) a
cidade de Palmas/TO.

7.2 A concentracgdo de rondonistas, o inicio das acdes da Operacao do Projeto Rondon
e o encerramento dos trabalhos transcorrerdo nas datas constantes do quadro abaixo:
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Centro Concentragao | Ambientacdao | Deslocamento | Trabalho | Encerramento | Retorno
Regional e Abertura para os nos
municipios municipios
Palmas/TO | 20/01/2017 21/01/2017 | 22/01/2017 23/01/2017 | 04/02/2017 05/02/2017
a
03/02/2017

7.3 A operacdo terd a duracdo de, aproximadamente, 17 (dezessete) dias. Em
principio, os 3 (trés) primeiros dias serdo destinados ao deslocamento de ida, a concentracdo de
rondonistas, a cerimonia de abertura, a ambientacdo dos participantes e ao deslocamento das
equipes do CR para os municipios selecionados. Os 02 (dois) ultimos dias serdo reservados para o
encerramento da operacdo e o retorno a s cidades de origem

7.4 Em cada municipio, trabalhardo 02 (duas) equipes, em principio, de IES distintas, as
guais serdo encarregadas dos conjuntos denominados "A" e "B". Para o CR serd selecionada 01
(uma) equipe de IES, que sera encarregada do conjunto denominado "C". A equipe realizara a¢des
especificas detalhadas no item 5 deste Edital.

7.5 Apos a divulgagao das IES selecionadas, o Projeto Rondon coordenara a viagem
precursora de um professor, por equipe, ao CR e municipio de destino. A viagem precursora, de
carater obrigatério, tem por objetivo proporcionar as condi¢des para que a IES ajuste a Proposta
de Trabalho (Conjuntos de Ac¢des "A", "B" e "C") a realidade e as necessidades dos municipios
selecionados.

7.6 O professor que realizar a viagem precursora devera obrigatoriamente compor a
equipe que participara da operacao.

7.7 A Coordenacdo-Geral do Projeto Rondon podera substituir a IES que ndo realizar a
viagem precursora.

7.7.1 Apds a viagem precursora, a IES devera inserir uma cépia da Proposta Final de
Trabalho, indicando as atualizacdes, no endereco:
http://www.projetorondon.defesa.gov.br/sistema , conforme previsto no item 13 (Calendario de
Eventos).

7.8 Ao término da operacdo, a IES devera remeter o relatério final de atividades para o
endereco citado no subitem anterior, como estabelecido no item 13 deste Edital (Calendario de
Eventos).

7.9 O envio do relatdrio final é obrigatério. O modelo estara disponivel no site do
Projeto Rondon, http://www.projetorondon.defesa.gov.br , na area de "downloads". O arquivo
deve ser enviado para a d4rea administrativa do site do Projeto Rondon, no endereco
http://www.projetorondon.defesa.gov.br/sistema . Para ter acesso a essa area, a |IES devera
inserir o "login" e a senha previamente definidos e, a seguir, realizar o "up load" do arquivo no
"link" - "Envio de Documentos".

7.10 O envio do cronograma e do relatério final do conjunto "C" deverdo ser
encaminhados para o e-mail: operacaotocantins@defesa.gov.br , conforme as datas previstas no
item 13 (Calendario de Eventos).
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8. DAS EQUIPES DE RONDONISTAS

8.1 Cada equipe serd composta por 10 (dez) rondonistas, sendo 2 (dois) professores e
8 (oito) alunos dos cursos de graduacao.

8.2 Os professores e alunos devem, obrigatoriamente, pertencer a mesma IES
selecionada para a operacdo. Os professores devem necessariamente pertencer ao quadro de
professores da instituicdao, ndo sendo admitida a participagao de técnicos ou outros funciondrios
da IES.

8.3 Os alunos selecionados para compor as equipes deverao estar cursando a partir da
segunda metade do curso de graduagado.

8.4 Todos os integrantes da equipe, professores e alunos, deverdo ser voluntarios, nos
termos da Lei n? 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servigo voluntdrio e da
outras providéncias.

8.5 A equipe devera ser composta por alunos que nao tenham em hipdtese alguma
participado de Operagdes anteriores do Projeto Rondon.

8.6 A composig¢ao das equipes dos Conjuntos "A" e "B" deverd ser multidisciplinar, de
forma a melhor atender as ag¢des incluidas no Plano de Trabalho.

8.7 A composicdo da equipe do Conjunto "C" devera ser de professor graduado na drea
de Comunicagdo Social e alunos graduandos da area de Comunicagao Social.

8.8 Um professor de cada equipe deverd ser designado pelalES como "professor-
coordenador". Este sera o responsavel pelas ligacdes com a Coordenacado-Geral do Projeto Rondon
para todos os assuntos relacionados com a operacdo. Sera responsdavel, também, pela conduta,
disciplina e seguranca da equipe e, sobretudo, pelo cumprimento das normas do Projeto.

9. DAS RESPONSABILIDADES DO MINISTERIO DA DEFESA (MD)
9.1 Constituem responsabilidades do MD:

a) planejar, coordenar e executar as atividades do Projeto Rondon para a operagao
"Tocantins", observada a legislacdo de referéncia e as limitacdes orcamentarias e financeiras do
6rgao;

b) designar um Coordenador responsavel como interlocutor(a) operacional e
administrativo para exercer o acompanhamento da Operacdao em todas as suas fases, seguindo o
previsto no Anexo "H" - Acordo de Cooperacao entre o MD e a IES e o Plano de Trabalho,
disponivel para downloads no site do Projeto Rondon;

c) compor a Comissdo de Avaliacdo de Propostas do Projeto Rondon - CAPPR;
d) selecionar as IES e distribuir as equipes pelos municipios participantes da operacao;

e) fornecer as informacdes necessdrias a realizacdo das atividades da operacdo para
IES;

f) acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execugdo da operagao,
propriamente dita comunicando a IES quaisquer irregularidades observadas, fixando o prazo para
saneamento ou apresentag¢do de informagdes e esclarecimentos;

g) prestar apoio logistico a realizagao da viagem precursora dos professores:
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- alojamento e alimentagao, no CR;e
- transporte do CR para os Municipios selecionados.

h) providenciar o transporte das equipes de rondonistas e de suas bagagens, de acordo
com os limites estabelecidos pela prestadora de servico de transporte, na ida e no regresso da
operacdo, desde as cidades de partida (capital do Estado de origem ou do Distrito Federal) até o
CR da operagao, e deste até o municipio designado a IES.

O transporte das equipes podera ser da cidade de origem, desde que seja atendida a
logistica da operagdo e os valores das passagens sejam compativeis com os da cidade de partida;

i) prestar, em parceria com as prefeituras municipais, mediante Acordo de Cooperagao
entre o MD e os municipios selecionados, apoio logistico as equipes, durante a operagdo
propriamente dita, compreendendo alojamento, alimentag¢ao e transporte dentro do municipio;

j) adquirir e entregar o "kit rondonista" para os professores e alunos;

k) emitir certificado para os rondonistas que participarem integralmente da operagao;

|) aprovagao prévia de todo contelddo a ser publicado pela Equipe de Comunicagao
Social (matérias, textos, fotografias, entre outros, com vistas a divulgacdo nos meios diversos de
comunicagao;

m) providenciar a locagao de veiculos para os coordenadores do Projeto Rondon,
durante todas as fases da Operacao;

n) providenciar o transporte de material da coordenacdo do Projeto Rondon deste
Ministério para o CR e o retorno do material;

o) realizar a aquisicdo de material de divulgacdo para a operacao; e

p) providenciar outros servicos e materiais diretamente relacionados as atividades do
Projeto Rondon para as diversas fases da operacao.

10. DAS RESPONSABILIDADES DA IES SELECIONADA
10.1 Constituem responsabilidades da IES:

a) elaborar o acordo de cooperacdo entre o MD e a IES e o plano de trabalho, de
acordo com o modelo constante do Anexo "H"

- Modelo Acordo de Cooperacao entre o MD e a IES e o Plano de Trabalho, disponivel
para downloads no site do Projeto Rondon;

b) executar o objeto pactuado, constante do acordo de cooperacdo entre o MD e a IES
e o Plano de Trabalho;

c) arcar com toda despesa necessaria a execucdo das atividades atribuidas a IES pelo
acordo de cooperacdo e o respectivo plano de trabalho;

d) realizar, durante a viagem precursora, por intermédio do professor-coordenador,
entendimentos com a prefeitura municipal, a fim de adequar o plano de trabalho da IES as
necessidades do municipio;

e) remeter por oficio a Coordenagao-Geral do Projeto Rondon, até 3 (trés) dias uteis
apds o término da viagem precursora e da Operagao, os bilhetes dos passageiros das viagens
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aéreas e terrestres custeadas pelo Projeto Rondon (ida e volta), para compor a prestacdo de
contas; o oficio devera relacionar os participantes da operacdo e seus respectivos comprovantes,
conforme as instrugdes e o modelo disponivel para downloads no site do Projeto Rondon;

f) fazer ajustes na Proposta de Trabalho e no cronograma de atividades apds a viagem
precursora. Envid-los a Coordenacdo-Geral do Projeto Rondon, conforme previsto no item 13
(Calendario de Eventos);

g) facilitar o acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizacdo por parte do MD,
permitindo-lhe efetuar o acompanhamento "in loco" e fornecendo, sempre que solicitado, as
informacodes, e os documentos relacionados com a execuc¢ao do objeto do acordo de cooperacgdo.

h) designar, para cada uma de suas equipes, um professor coordenador, com perfil
para gerenciamento de grupos de trabalho e com excelente capacidade de relacionamento, que
terd as seguintes atribuicses:

- interlocutor operacional e administrativo responsavel por acompanhar a execuc¢do do
objeto pactuado no acordo de cooperacao;

- selecionar, organizar e treinar a(s) equipe(s) que participara(do) da operacao, de
modo a cumprir o previsto na(s) Proposta(s) de Trabalho, incluindo na equipe somente pessoas
gue estejam em boas condicdes de salde é recomenddvel que os candidatos estejam avaliados
clinica, odontolégica e psicologicamente, tendo em vista a permanéncia em localidades com
caréncia de recursos e, por vezes, inospitas;

- verificar se os cartdes de vacinacdo dos rondonistas estdo em dia;

- realizar a preparacdo dos integrantes de sua equipe para as acles a serem
desenvolvidas no municipio selecionado;

- para o conjunto "A" e "B" cadastrar 10 (dez) alunos rondonistas, sendo 8 (oito)
titulares e 2 (dois) reservas, na pagina www.projetorondon.defesa.gov.br/sistema , de acordo com
o item 13 deste Edital (Calenddrio de Eventos). Para o conjunto "C" preencher a ficha de
cadastramento de 10 (dez) alunos rondonistas, sendo 8 (oito) titulares e 2 (dois) reservas,
disponivel para download no site do Projeto Rondon e enviar para o e-mail da operacdo:
operacao-tocantins@defesa.gov.br , de acordo com o item 13 deste edital (Calendario de
Eventos).Os dados cadastrais devem estar de acordo com os registros da Receita Federal
(http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/consultapublica.asp ), a fim de evitar
erros na emissao de passagens e consequentes despesas para a IES, caso nova passagem necessite
ser emitida;

- alertar aos integrantes das equipes sobre a obrigatoriedade de participacdo em todos
os eventos da operagao;

- fazer com que os integrantes de sua equipe observem os procedimentos, as condutas
e os prazos estabelecidos para as atividades da operacdo contidos neste edital, no Acordo de
Cooperacdo e seu Plano Trabalho, e no "Guia do Rondonista". Modelo disponivel para downloads
no site do Projeto Rondon;

- desenvolver, nos municipios e no CR designado, as acOes previstas na Proposta de
Trabalho;

- comprar a passagem do rondonista substituto, caso a passagem do rondonista
substituido ja tenha sido emitida pelo Ministério da Defesa;
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- apresentar o relatério de atividades, em arquivo PDF, no prazo de 30 (trinta) dias,
apos o encerramento da operacao, encaminhando para o endereco
www.projetorondon.defesa.gov.br/sistema as IES dos conjuntos "A" e "B", e para o e-malil
operacao-tocantins@defesa.gov.br as IES do conjunto "C".

i) providenciar o seguro de vida para os rondonistas durante a operacao;
j) remeter a Coordenagao-Geral do Projeto Rondon:
- cOpia da apdlice do seguro de vida dos Rondonistas;

- Anexo "A" - "Termo de Designa¢ao do Representante da IES junto ao MD", para o
reitor, vice-reitor ou Diretor da IES;

- Anexo "Termo de Adesdao do Professor ao Servico Voluntdrio de Rondonista",
para os professores participantes da operagao e seu Apéndice;

- Anexo "J" - "Termo de Adesdo do Aluno ao Servigo Voluntdrio de Rondonista" e seu
Apéndice, para os alunos participantes da operacgao; e

- Anexo "K" - "Termo de Cessao de direito do Uso de Imagem" para os professores e
alunos participantes da operagdo (Lei n29.610, de 19/02/1998).

k) Os modelos dos documentos constantes da alinea i) estdo disponiveis para
downloads no site do Projeto Rondon.

I) por ocasidao da viagem precursora, transportar o professor-coordenador da sede da
IES até a cidade de partida (capital do Estado de origem ou do Distrito Federal), responsabilizando-
se pelas despesas para o provimento de alimentacdo e hospedagem do professor-coordenador no
Municipio.

m) durante a operacdo, transportar a(s) equipe(s) da sede da IES até a cidade de
partida (capital do Estado de origem ou do Distrito Federal).

n) assinar e remeter a Coordenacdo-Geral do Projeto Rondon o Acordo de Cooperacao,
encaminhado por oficio, através dos correios, celebrado entre o MD e a IES, cujo instrumento tera
a vigéncia de 6 (seis) meses, contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por
igual periodo, mediante Termo Aditivo, desde que a parte interessada apresente proposta
fundamentada com, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término. O mencionado Acordo de
Cooperacdo ndo implicara em cooperacao ou responsabilidade de natureza econdémico-financeira,
juridica ou fiscal entre os participes.

0) obedecer aos prazos estabelecidos neste Edital.

p) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, comercial e
previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos
utilizados pela IES na execucdo do objeto do acordo de cooperagdo, bem como por todos os
encargos tributdrios ou extraordinarios que incidam sobre as atividades pactuadas.

g) as responsabilidades acimas estdo publicadas na area de downloads do site do
Projeto Rondon.

10.2 A documentagdo a que se refere a alinea j) do subitem 10.1 e inciso Il da alinea g)
do subitem 12.1, deverdo ser remetidas para:
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MINISTERIO DA DEFESA

COORDENAGAO-GERAL DO PROJETO RONDON OPERAGAO
"TOCANTINS”

ESPLANADA DOS MINISTERIOS - BLOCO Q
PROTOCOLO
CEP 70.049-900 BRASILIA/DF

10.3 O nao cumprimento das responsabilidades definidas no subitem 10.1 implicara,
antes do ato da inscri¢dao, no impedimento da realizagdo da inscricao pela IES; e, apds o ato de
inscricdao, na suspensdo da participagao da IES nas atividades do Projeto Rondon por um periodo
de até 24 (vinte e quatro) meses.

10.4 Da penalidade prevista no subitem 10.3, cabera recurso junto ao Coordenador-
Geral do Projeto Rondon, devendo o mesmo ser encaminhado num prazo de 48h (quarenta e oito
horas) a contar da data de sua notificacdo, que serd enviada a IES por oficio do Coordenador-Geral
do Projeto Rondon via e-mail: projetorondon@defesa.gov.br

11. DAS DESPESAS COM TRANSPORTE

11.1 As passagens serdo adquiridas para todos os rondonistas de acordo com o
cadastro realizado pela IES no Sistema de Informacdo, Gestdo e Avaliacdo (SIGA) do Projeto
Rondon.

11.2 A IES deverd observar o seguinte procedimento para o caso de possivel alteracao
nos cadastros dos rondonistas:

a) comunicar por intermédio de documento oficial da IES ao Coordenador da Operacdo
a intencdo de alterar o rondonista cadastrado e solicitar o cancelamento da passagem, caso tenha
sido emitida, obedecendo a data limite do calendario;

b) encaminhar o documento especificado da alinea acima para o e-mail do
Coordenador da Operacdo, apresentando o fato gerador da alteracdo cadastral, a fim de
possibilitar a apreciacdo pelo Coordenador-Geral do Projeto Rondon, sendo obrigatéria a
anexac¢ao do documento que constitui amparo legal para tal solicitacdo;

c) providenciar a imediata alteracdo do Rondonista no Sistema do Projeto Rondon,
guando autorizada a substituicdo, devendo a alteracdo ser Unica e exclusivamente do substituto; e

d) comprar a passagem do rondonista substituto, caso a passagem do rondonista
substituido ja tenha sido emitida pelo Ministério da Defesa.

11.3 No caso de desligamento do rondonista, conforme o Guia do Rondonista,
disponivel para downloads no site do Projeto Rondon, no item - Sobre Disciplina, subitens 4) e 5),
a IES deverd arcar com os custos da uma nova passagem.

11.4 A Coordenacgao-Geral do Projeto Rondon arcard com os custos do transporte do
rondonista, até a sua cidade de origem, que, durante o periodo da operacgao, tiver um familiar de
até 22 grau de parentesco que venha a ébito.
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1.5 A Coordenacdo-Geral do Projeto Rondon arcard com os custos do transporte do
rondonista até a sua cidade de origem, que, durante o periodo de operacdo, for acometido de
doenca que o impossibilite de prosseguir na operacao, confirmada em parecer médico.

11.6 Os casos omissos serao analisados e definidos pela Coordenacdo-Geral do Projeto
Rondon, segundo os principios e regras que regem a Administracado Publica.

12. DAS RESPONSABILIDADES DO PROFESSOR-COORDENADOR

12.1 O Professor-coordenador é o chefe e o lider da equipe, sendo responsavel pelo(s),
pela(s):

a) fiel cumprimento das normas do Projeto Rondon durante todas as fases da
Operagdo "Tocantins";

b) ligagbes com o Coordenador da Operagdo para todos os assuntos relacionados com
a operagao;

c) conduta, disciplina e seguranca da equipe durante todas as fases da operagao;

d) posse, durante todas as fases da operagao, de relagao contendo as informacgdes
sobre os rondonistas possuidores de planos de saude (nome, operadora e nimero), de forma a
atender qualquer eventualidade;

e) comunicacdo de imediato ao Coordenador da Operagdo do afastamento de
qualquer um dos rondonistas, sob sua responsabilidade, por motivos disciplinares, para que o
Coordenador da Operagao tome as providéncias administrativas cabiveis;

f) restituir os bilhetes de passagens (ida e volta) dos integrantes das equipes, tanto da
viagem precursora, quanto da Operacdo, a Coordenacao-Geral do Projeto Rondon por intermédio
da IES, a fim de compor o processo obrigatdrio de prestacdo de contas, no prazo de até 3(trés)
dias Uteis apods a realizacdo da viagem. Para tanto, devera:

| - agrupar, grampear e digitalizar os bilhetes por rondonistas (os bilhetes ndo devem
estar colados), verificando a sua integridade e sua legibilidade, relacionando os participantes da
operacdo e seus respectivos comprovantes. Encaminha-los por e-mail ao Coordenador da
Operacao, no formato PDF conforme modelo disponivel na drea de "downloads" do site do Projeto
Rondon (www.projetorondon.defesa.gov.br ), de modo a permitir agilizar o processo de prestacao
de contas. Tal procedimento ndo isenta a IES de enviar os bilhetes originais, pelos Correios, a
Coordenacao-Geral do Projeto Rondon.

13. DO CALENDARIO DE EVENTOS DA OPERAGAO "TOCANTINS"

Data Evento

Até 20 de | Aprovagdo do Edital e divulgagao
Junho de 2016

10 de agosto | Limite para a inscri¢gao da IES e envio da Proposta de Trabalho e das informacgdes
de 2016 do professor que fara a viagem precursora

31 de agosto | Avaliagao das propostas pela Comissdao de Avaliagdo de Propostas do Projeto
de 2016 Rondon (CAPPR).
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5 de setembro
de 2016

Divulgagao da Classificagdo Provisoria.

3 (trés) dias
Uteis (até 9 de

Interposicdo de Recursos - os participantes que desejarem recorrer, em face do
julgamento e da classificagdo das propostas de trabalho, deverdo apresentar
recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da divulgagao do

setembro de o . i i

2016) resultado provisorio da sele¢dao no Portal do Projeto Rondon no site do MD, sob
a pena de preclusao

14 de | Homologagao e divulgacao do resultado final pela Internet, na pagina do Projeto

setembro de | Rondon, das IES selecionadas para participarem da operagao

2016

16 de | Limite para substituicdo do professor que realizara a viagem precursora e

;%tf?bro de encaminhamento de domicilio bancario conforme Item 12.1 f

23 de | Limite para as IES darem entrada no Anexo "H" - Acordo de Cooperacdo junto ao

setembro de | MD, exceto os anexos do item 10.1, alinea i) - anexos "A", "J", "K" e "L".

2016

16 a 22 de | Realizacdo da viagem precursora

outubro de

2016

4 de | - Limite para a IES cadastrar os rondonistas.

ggzzmbro de | Limite para a IES dos conjuntos "A" e "B" inserir, no sistema, a Proposta de
Trabalho e o Cronograma de Atividades ajustados;
e
- Limite para as IES dos Conjuntos "A", "B" e "C" enviarem via correios os anexos
"A", """, ")" e "K" e a copia da apdlice do seguro de vida do rondonista conforme
o item 10.1, alinea j).

14 de | Limite para coordena¢ao de Comunicagdo Social do Projeto Rondon enviar via e-

novembro de | mail os Cronogramas de Atividades ajustados ao professor coordenador do

2016 conjunto "C".

21 de | Limite para a IES do conjunto "C" enviar via e-mail o seu Cronograma de

Novembro de | Atividades para a Coordenacdo de Comunicag¢do Social do Projeto Rondon.

2016

20 de Janeiro
de 2017

Deslocamento e concentragdo das equipes

5 de Fevereiro
de 2017

Retorno das equipes
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8 de Fevereiro | Prazo para devolugdo dos bilhetes aéreos
2017

28 de | Entrega dos relatdrios de atividades
Fevereiro de

2017

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 A inscricdo para a presente selecdo implicard em aceitagdo das condigGes
estabelecidas neste Edital.

14.2 A Operagdo podera ser adiada ou cancelada, a qualquer momento, pela
Coordenagao-Geral do Projeto Rondon, no todo ou em parte, sem, contudo, ensejar em
indenizagdo de qualquer espécie as IES selecionadas e a seus rondonistas.

14.3 Os alunos e os professores das IES sdo voluntdrios, portanto, o desenvolvimento e
a execucdao da operacdo previstas neste Edital ndo ensejardo em remuneracdo ou qualquer
medida de carater indenizatdrio para as IES selecionadas e seus professores e alunos, nos termos
da Lei n2 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servico voluntdrio e dd outras
providéncias.

14.4 A desisténcia de alguma prefeitura implicard em cancelamento da operacdo no
respectivo municipio, mesmo apds a divulgacdo das equipes selecionadas.

14.5 E vedado(a):

a) a participacdo da IES com menos de 2 (dois) professores, em desacordo com o
previsto na composicdo da equipe, conforme o subitem 8 deste Edital;

b) o consumo de bebidas alcodlicas e o uso de entorpecentes ou narcéticos durante a
operacdo, conforme o item - Sobre Disciplina, subitem 5 do anexo "I" - "Guia do Rondonista",
disponivel na pagina do Projeto Rondon;

c) ausentar-se do municipio, para quaisquer fins, antes do final da operacdo. Em casos
de forca maior, a equipe ou o rondonista deverd estar devidamente autorizada(o) pelo
Coordenador-Geral do Projeto Rondon;

d) a troca da passagem aérea recebida para participar da operagao, sem o
consentimento da Coordenag¢ao-Geral do Projeto Rondon;

e) a participacao de professores e alunos que nao estejam cadastrados no sistema do
Projeto Rondon como rondonistas e devidamente vinculados a operagao;

f) o retorno antecipado de professores e alunos sem o consentimento da
Coordenacgao-Geral do Projeto Rondon;

g) a participagao de alunos que tenham atuado em operagbes anteriores;

h) a permanéncia de rondonistas atuando no municipio ou no CR sem a presencga de
pelo menos um professor da sua IES; e

i) a participa¢do de professores ndao pertencentes ao quadro efetivo da IES, conforme o
subitem 8.2 do Edital.
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14.6 Em qualquer situacdo, os servidores publicos, os profissionais, os estudantes e
outras pessoas envolvidas na execucdo dos trabalhos decorrentes deste Edital permanecerdo
subordinados aos entes aos quais estejam vinculados, ndo se estabelecendo qualquer tipo de
relacdo empregaticia, funcional ou securitaria dos profissionais de uma parte com a outra.

14.7 Decisodes juridicas, de qualquer natureza, assumidas isoladamente pelas IES e pelo
MD serdo de exclusiva responsabilidade do érgdo ou entidade que as tiver adotado, ndo se
comunicando a qualquer titulo, nem sob qualquer pretexto ou fundamento.

14.8 Cada parte responsabilizar-se-a pelas a¢des ou omissdes praticadas por seus
agentes na execugao do objeto do presente Edital, obrigando-se a reparar os danos porventura
causados a outra ou a terceiros.

14.9 Informacdes, esclarecimentos e modelos de documentos relativos a este Edital
poderao ser obtidos no site www.projetorondon.defesa.gov.br .

14.10 Constituem anexos do presente Edital, disponivel para downloads no site do
Projeto Rondon:

Anexo "A" - Designagdo do Representante da (Nome da Instituicao de Ensino Superior
e Sigla) junto ao Ministério da Defesa - MD

Anexo "B" - Formulario de cadastramento da IES (para as atividades do Conjunto "C");

Anexo "C" - Formulario de cadastramento de 03 (trés) professores docentes do curso
de Comunicagdo Social, efetivos da IES, um Coordenador, um Adjunto e um Reserva;

Anexo "D" - Ficha de Avaliacdo da Comissdao de Avaliacdo de Propostas do Projeto
Rondon;

Anexo "E" - Modelo de estrutura de proposta para as a¢des dos conjuntos "A" e "B";
Anexo "F" - Modelo de estrutura de proposta para as acdes do conjunto "C";

Anexo "G" - Requerimento para interposicao de recurso;

Anexo "H" - Acordo de Cooperacdo entre o MD e a IES e o Plano de Trabalho;

Anexo "I" - Termo e Adesdo do Professor ao Servico Voluntario de Rondonista e
Apéndice ao Termo de Adesao do Professor ao Servigo Voluntario de Rondonista;

Anexo "J" - Termo de Adesdo do Aluno ao Servico Voluntdrio de Rondonista e
Apéndice ao Termo de Adesao do Aluno ao Servigo Voluntario de Rondonista; e

Anexo "K" - Termo de cessdo de direito do uso da imagem - (LEI N2 9610, DE
19/2/1998).

Brigadeiro de Infantaria AUGUSTO CESAR AMARAL

(DOU n? 116, segunda-feira, 20 de junho de 2016, Se¢do 3, Paginas 23/26)
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