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EDITAL INEP N2 3, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

SELECAO DE COLABORADORES PARA ELABORACAO E REVISAO DE ITENS DAS AREAS DE
BACHARELADO EM ADMINISTRACAO, CIENCIAS CONTABEIS, CIENCIAS ECONOMICAS,
DESIGN, DIREITO, JORNALISMO, PUBLICIDADE E PROPAGANDA, PSICOLOGIA, RELACOES
INTERNACIONAIS; E DAS AREAS DE TECNOLOGIA EM DESIGN GRAFICO, GESTAO COMERCIAL,
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, GESTAO FINANCEIRA, GESTAO PUBLICA, LOGISTICA,
MARKETING E PROCESSOS GERENCIAIS, PARA A REALIZACAO DO EXAME NACIONAL DE
DESEMPENHO DOS ESTUDANTES - ENADE 2025.

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), por
intermédio do seu Presidente, torna publico o presente Edital de Chamada Publica e convida
para candidatura os interessados em compor o Cadastro de Elaboradores e Revisores de
Itens da Educacdo Superior (Ceres) do Banco Nacional de Itens da Educac¢do Superior (BNI -
ES), visando a subsidiar a elaboracdo das provas do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes 2025 (Enade 2025).

No contexto da politica de avaliacdo da educacdo superior vigente, a participacdo de
docentes de todo o Pais na elaboracdo de itens para o BNI-ES confere legitimidade,
pluralidade e transparéncia ao processo de construcdo dos exames em larga escala sob
responsabilidade deste Instituto.

No ambito do Enade, o BNI-ES tem por objetivo armazenar itens de qualidade técnica
gue permitam a montagem de provas capazes de estimar com maior precisdo a proficiéncia
dos estudantes com relacdo a conteudos, habilidades e competéncias previstos nas Diretrizes
Curriculares Nacionais e no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.

O presente Edital tem por objetivo o cadastramento e a selecdo de colaboradores para
elaboracdo e para revisdao de itens das areas de bacharelado em: 1) Administrag¢do, 2)
Ciéncias Contabeis, 3) Ciéncias Economicas, 4) Design, 5) Direito, 6) Jornalismo, 7)
Publicidade e Propaganda, 8) Psicologia, 9) RelagGes Internacionais; e das dreas de tecnologia
em: 1) Design Grafico, 2) Gestdao Comercial, 3) Gestdo de Recursos Humanos, 4) Gestao
Financeira, 5) Gestdo Publica, 6) Logistica, 7) Marketing e 8) Processos Gerenciais.

As atividades de elaboragdo e de revisao de itens para o Enade 2025 serdo
coordenadas pela Coordenagdao-Geral de Elaboracdo de Exames da Educa¢dao Superior
(CGEES) da Diretoria de Avaliacdo da Educacgdo Superior (Daes) do Inep.

1. DO OBJETO
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O presente Edital tem por objeto o cadastramento e a selecdo de docentes vinculados
a Instituicbes de Educacdo Superior (IES) de todo o Brasil, interessados em participar de
atividades de elaboracdo e revisdao de itens para o BNI-ES, visando a realizacdo do Enade
2025.

2. DO AMPARO LEGAL

A colaboragdao eventual de especialistas no processo de elaboragdo e revisao de itens
do BNI-ES para o Enade encontra amparo na Portaria Normativa MEC n2 840, de 24 de
agosto de 2018. O pagamento relativo as atividades desenvolvidas no ambito do BNI-ES
fundamenta-se na Lei n 0 11.507, de 20 de julho de 2007, e suas altera¢des e no Decreto n?
6.092, de 24 de abril de 2007, e suas alteragdes.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO

O candidato devera atender aos seguintes requisitos basicos:

3.1. Ter diploma de conclusdo de curso de graduacao de nivel superior, devidamente
registrado e emitido por IES credenciada pelo poder publico competente, conforme disposto
no Anexo | do presente Edital.

3.1.1. No caso de curso de graduagdo ou pds-graduacdo realizado em |ES estrangeira, o
diploma deve ser revalidado nos termos do art. 48 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

3.2. Exercer ou ter exercido atividade docente, nos ultimos 24 meses, na Educacdo
Superior, em curso da drea para a qual pretende efetuar inscricao.

3.3. Ter disponibilidade para elaboracdo e revisao técnico-pedagdgica de itens e para
participacdo nas atividades a serem desenvolvidas no dmbito do BNI-ES, conforme o
cronograma previsto no tépico 14.

3.4. Ter conhecimentos de informatica suficientes para acessar, editar e realizar
servicos nas plataformas proéprias do Inep.

3.5. Ndo pertencer ao quadro de servidores efetivos ou comissionados do MEC, do
Inep, da Capes, do FNDE, do CNPq ou da Finep, ou estar em exercicio em algum deles.

3.6. Ter reputacdo ilibada e ndo ter sido afastado do quadro de colaboradores do
BNI-ES por qualquer razdo prevista em editais anteriores ou por atitudes julgadas
inadequadas.

3.7. Os requisitos basicos relacionados serdao critérios eliminatdrios no processo de
selegdo.

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo devera ser efetuada exclusivamente por meio do endereco eletronico
http://bni.inep.gov.br/inscricao, no periodo disposto no item 14 "DO CRONOGRAMA" deste
edital.

4.1.1. O Inep ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢ao, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transmissdao de
dados.

4.2. O candidato deverd indicar, no ato da inscri¢do, a(s) area(s) para a(s) qual(quais)
estd se inscrevendo (Anexo 1).

4.3. A inscricdo do candidato na(s) area(s) escolhida(s) estd condicionada a
apresentacdo da Declaracdo de Exercicio de Atividade Docente no respectivo Curso (Anexo

).
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4.3.1. Caso opte por se inscrever em varias areas, o candidato devera inserir
Declaracao de Exercicio de Atividade Docente para cada area selecionada.

4.3.2. Cada Declaragdo de Exercicio de Atividade Docente deverd estar assinada pelo
Dirigente da IES ou Coordenador do respectivo Curso para o qual o candidato esta se
inscrevendo.

4.3.3. Para fins desse edital, ndo serdo consideradas como atividade docente: tutoria
de cursos EAD e docéncia de aluno bolsista.

4.4. O candidato devera indicar, para cada 4rea em que se inscreveu, as subareas
(objetos de conhecimento) nas quais esteja apto a elaborar e revisar itens.

4.5. Sera considerado inscrito o candidato que cumprir as seguintes etapas:

4.5.1. Preencher corretamente todas as informacgdes solicitadas no sistema de inscrigcdo
de colaboradores do BNI-ES;

4.5.2. Anexar todos os documentos comprobatdrios das informagdes prestadas no
momento da inscri¢do;

4.5.3. Declarar a veracidade das informacgdes prestadas.

4.6. O candidato deverd anexar, obrigatoriamente, no ato de inscri¢do, via sistema de
inscricdo de colaboradores do BNI-ES, os seguintes documentos:

a) Diploma de Graduacdo, conforme requisitos estabelecidos no Anexo |;

b) Declaragdo de Exercicio de Atividade Docente, devidamente assinada pelo Dirigente
da IES ou pelo Coordenador do respectivo Curso, conforme modelo estabelecido no Anexo Il;

¢) Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo, conforme modelo do Anexo lll;

d) Termo de Responsabilidade, conforme modelo do Anexo IV.

4.7. O Inep podera solicitar ao candidato, a qualquer tempo, documentos
comprobatérios referentes as informacdes prestadas durante a inscricao.

4.7.1. Os candidatos inscritos que ndo comprovarem as informacdes prestadas, quando
solicitadas, terdo a inscricdo cancelada.

4.8. Os candidatos que escolherem concorrer para a reserva de vagas como
autodeclarados pretos, pardos, quilombolas e indigenas, bem como para a reserva de vagas
como pessoa com deficiéncia, deverdo, obrigatoriamente, anexar o(s) documento(s)
constante(s) dos Anexos V, VI, VII, VIl e IX, conforme o caso aplicavel.

5. DA SELECAO

5.1. A selegdo sera composta pelas seguintes etapas:

5.1.1. Etapa 1 - Eliminatdria: composta pela andlise dos requisitos basicos. Nesta etapa,
serdo habilitados os candidatos que apresentarem todos os documentos indicados no tépico
4.

5.1.2. Etapa 2 - Classificatdria: composta pela andlise qualitativa. Nesta etapa, sera
realizada a atribuicdo de pontua¢dao para aos candidatos que comprovarem as seguintes
situagdes:

a) Titulos de pés-graduacao (lato sensu e stricto sensu);

b) Tempo de exercicio de atividade docente na educacgdo superior;

c) Experiéncia em elaboracdo e revisdo de itens em exames, vestibulares e/ou
concursos publicos;

d) Experiéncia em elaboracdo e revisdo de itens de avaliacGes e exames de larga escala
realizadas pelo Inep (Enade, Saeb, Encceja e/ou Enem);

Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior

Telefone: (61)

1111111111111/




€) ABMES

e) Participacdo em ComissOes Assessoras de avaliacdes e exames de larga escala
realizadas pelo Inep (Enade, Saeb, Encceja e/ou Enem).

5.1.3. Etapa 3 - Divulgacao dos candidatos aprovados para o Cadastro de Elaboradores
e Revisores de Itens da Educagdo Superior (Ceres).

5.1.4. Os candidatos aprovados, passardo a condicdo de colaborador e serdo
convocados para Capacitagdao nos termos do item 6, atividade obrigatdria para participacdo
nas Oficinas de Elaboracdo e Revisao de Itens.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E PONTUACAO

6.1. A classificacdo dos candidatos aprovados na Etapa 1 serd definida conforme os
critérios a seguir:

6.1.1. Titulacdo - maximo: 15 pontos (serd considerada somente a maior titulacdo)

a) Especializacdo - 5 pontos;

b) Mestrado - 10 pontos;

c) Doutorado - 15 pontos.

6.1.2. Experiéncia docente na Educacgao Superior - maximo: 10 pontos

a) 1 a2 anos completos - 2 pontos.

b) 3 a 4 anos completos - 4 pontos.

c) 5 a 6 anos completos - 6 pontos.

d) 7 a 8 anos completos - 8 pontos

e) 9 anos completos ou mais - 10 pontos.

6.1.3. Experiéncia em elaboracdo e/ou revisdo de itens em avaliacbes e exames de
larga escala - mdximo: 25 pontos, sendo a pontuacdo distribuida da seguinte forma:

a) participacdo em elaboracdo e/ou revisdo de itens em vestibulares e/ou concursos
publicos - 5 pontos;

b) participacdo em Oficina de Elaboracdo e Revisdo de ltens do Enem, Encceja ou Saeb
em anos anteriores - 5 pontos;

c) participacdo em Oficina de Elaboracdo e Revisdo de Itens do Enade em anos
anteriores - 15 pontos.

6.1.3.1. A pontuacdo referente a experiéncia com o Enade so sera concedida aos
elaboradores e/ou revisores que possuirem aproveitamento de itens aceitos para compor o
BNI-ES igual ou superior a 50% do total de itens elaborados ou revisados.

6.1.4. Experiéncia em ComissGes Assessoras de avaliacdes e exames realizados pelo
Inep (Saeb, Encceja, Enem, Enade) - maximo: 20 pontos, sendo a pontuacao distribuida da
seguinte forma:

a) participacdo em Comissdo de assessoramento do Enem, Encceja ou Saeb - 05
pontos;

b) participacdo em Comiss3o Assessora de Area do Enade - 15 pontos.

6.2. O resultado da Etapa 2 sera divulgado por meio da publicagdo, no Portal do Inep,
das listas de classificacdo com a identificacdo dos candidatos e a pontuagdo obtida,
respeitados os critérios de proporcionalidade entre os candidatos inscritos para vagas em
ampla concorréncia e os candidatos inscritos para as reservas de vagas para pessoas com
deficiéncia e candidatos autodeclarados pretos, pardos, quilombolas e indigenas.

7. DA COMPROVACAO DAS INFORMACOES PRESTADAS

7.1. A pontuagdao dos candidatos sera validada mediante analise dos documentos
inseridos no sistema de inscri¢cdo de colaboradores do BNI-ES.
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7.2. Os documentos devem ser digitalizados, em formato ndo editavel, em extensbes
aceitas pelo sistema de inscricdio, devendo estar legiveis, sob pena de serem
desconsiderados.

7.3. Serao considerados validos os seguintes documentos:

7.3.1. Para a comprovacgao de titulagdo:

a) diploma de mestrado ou doutorado e certificado de especializacdo; ou

b) declaracdo de conclusdo ou ata de defesa de dissertacdo de mestrado ou tese de
doutorado com aprovacgao.

7.3.1.1. Os diplomas expedidos por IES estrangeiras deverao ter sido revalidados nos
termos do art. 48 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

7.3.2. Para a comprovacao do tempo de experiéncia docente na Educac¢do Superior:

a) carteira de trabalho que informe a data de admissao e demissdo, quando for o caso;
ou

b) declaracdo da instituicdo empregadora que informe a data de admissdo e demissao,
guando for o caso; ou

c) ato de nomeacao, em diario oficial, que informe a data de admissao; ou

d) declaracao assinada eletronicamente pelo GOV.BR
(https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica) ou outro
sistema eletronico (SEl etc.) que apresente informacdes da instituicdo empregadora, curso(s)
e area(s) de atuacdo docente e data de admissao.

7.3.3. Para a comprovacdo de experiéncia em elaboracdo e/ou revisdo de itens em
avaliacOes e exames de larga escala:

a) certificado ou declaracdo de entidade contratante contendo o servico realizado e o
vestibular e/ou concurso publico para o(s) qual(ia) os itens foram elaborados e/ou revisados.

7.3.4. A comprovacdo de experiéncia em elabora¢do e/ou revisdo de itens ou da
participacdo em ComissGes Assessoras em avaliacGes e exames de larga escala realizados
pelo Inep serd verificada diretamente pela equipe da CGEES.

7.4. Os candidatos que escolherem concorrer para a reserva de vagas como
autodeclarados pretos, pardos, quilombolas e indigenas deverdo anexar no sistema, junto ao
anexo correspondente (anexo V, VI ou VII):

a) imagem colorida de documento oficial com foto;

b) uma foto colorida de frente (com o fundo branco):

¢) uma foto colorida de perfil (com o fundo branco).

7.4.1. O(a) candidato(a) que nao fizer o upload do anexo correspondente, do
documento de identidade e das fotos de frente e perfil, nos termos deste Edital, perderd o
direito de concorrer as vagas reservadas na condicdo de pessoa preta ou parda.

7.5. Os candidatos que escolherem concorrer para a reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia deverdo anexar no sistema, além do anexo VIII, atestado/laudo emitido por
médico especialista, conforme modelo do Anexo IX, que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao coddigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doencas (CID).

7.6. As copias ilegiveis ndo serdo consideradas para fins de comprovacao.

7.7. O Inep poderd solicitar ao candidato, a qualquer momento, a entrega de
documentos originais para comprovagdo das informagdes prestadas.

8. DA CONVOCACAO DE DOCENTES PARA CAPACITACAO E OFICINA DE ITENS
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8.1. Os colaboradores selecionados serdo convocados para a Capacitagdo, que ocorrera
de forma remota e é requisito obrigatério a convocacao para as Oficinas de Elaboracdo e
Revisdo de Itens.

8.2. O quantitativo de docentes selecionados para cada capacitagdo, assim como os
convocados para as Oficinas de Elaboracdo e Revisdo de Itens seguird planejamento e
demandas da Daes/Inep.

8.3. A convocagao para as Oficinas de Elaborac¢ao e Revisdo de Itens dos colaboradores
que concluirem com sucesso a Capacitacdo respeitard a ordem classificatdria e as regras de
distribuicdo das vagas por area de avaliacao, distribuindo-se as vagas entre os colaboradores
classificados na ampla concorréncia e nas reservas de vagas descritas nos itens 8.8, 8.9 e
8.10.

8.3.1. Aos aprovados pelas reservas de vagas para candidatos autodeclarados pretos,
pardos, quilombolas e indigenas, a heteroidentificacdo sera realizada pelo Inep.

8.3.2. Caso a heteroidentificacdo verifique que a autodeclaracdo foi inveridica, o
colaborador podera ser submetido a processo administrativo de apuracdo, no qual lhe serd
garantido o exercicio do direito ao contraditorio e a ampla defesa, e podera ser excluido da
lista dos aprovados e responder as demais san¢des administrativas e judiciais cabiveis,
inclusive nos termos do art. 299 do Decreto-Lei n? 2.848, de 7 de dezembro de 1940 Cddigo
Penal.

8.4. Os candidatos serdo inscritos como colaboradores e poderdo ser convocados a
atuar na fungdo de elaborador e/ou na de revisor de itens.

8.5. A ndo concordancia em assumir a area ou a atividade para a qual foi selecionado
podera ensejar a exclusdo do colaborador do Ceres-BNI-ES.

8.6. A convocacdo para as Oficinas serd realizada com base na aderéncia do
colaborador ao conjunto de subdreas que compde as matrizes de prova do Exame nas quais
haja demanda concreta para a elaboracdo de itens, conforme os levantamentos da
Daes/Inep.

8.6.1. Para os fins deste Edital, o termo subdrea se refere aos objetos de conhecimento
gue serdo apresentados aos candidatos como op¢des no sistema de inscricao.

8.7. Em caso de empate de pontuacdo, considerando-se a disponibilidade de vagas,
serdo adotados os critérios de desempate apresentados a seguir:

a) participacdo de docentes vinculados a IES de regides e/ou unidades da federagdo
distintas;

b) participacdo de docentes vinculados a IES e mantenedoras diferentes;

¢) maior pontuacado por experiéncia em elaboragdo ou revisao de itens; e

d) maior pontuacao por titulacdo.

8.8. No momento da convocag¢do para uma Oficina, serd observada a destinacdo de
20% (vinte por cento) das vagas, em cada area, a candidatos autodeclarados pretos, pardos
e/ou quilombolas.

8.9. No momento da convocagao para uma Oficina, sera observada a destinagao de 3%
(trés por cento) das vagas, em cada area, para candidatos autodeclarados indigenas.

8.10. No momento da convocagdo para uma Oficina, serd observada, ainda, a
destinagdo de 5% (cinco por cento) das vagas, em cada drea, para pessoas com deficiéncia.

8.11. Serdao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
seguintes categorias, descritas no Anexo IX:

Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior

Telefone: (61)

1111111111111/




€) ABMES

a) deficiéncia fisica;

b) deficiéncia auditiva;

c) deficiéncia visual;

d) deficiéncia intelectual; e

e) deficiéncia multipla.

8.12. Também serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem
no Transtorno do Espectro Autista e o portador de visdo monocular, observados os
dispositivos da Convencdo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949, de 25 de agosto de 2009, e pela Lei
n2 12.674, de 27 de dezembro de 2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista).

8.13. Na hipdtese de ndo haver candidatos optantes por algum dos sistemas de cotas
aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

8.14. Se, em qualquer etapa do processo, restar verificada a ocorréncia de fraude e
evidente md fé no preenchimento da autodeclaracdo, mediante apuracdo na qual seja
garantido o exercicio do direito ao contraditdrio e a ampla defesa, o candidato sera excluido
da lista dos convocados e podera responder as san¢des administrativas e judiciais cabiveis,
inclusive nos termos do artigo 299 do Cédigo Penal.

8.15 A convocacdo para a capacitacdo ndo garante ao colaborador a participacdo em
Oficinas de Elaboracdo e Revisdo do BNI-ES. Para tanto, é necessario que os convocados
concluam o processo de capacitagdo e sejam, posteriormente, convocados para as
respectivas Oficinas, conforme demanda concreta verificada pela Daes/Inep.

8.16. O candidato que desejar esclarecimentos a respeito do processo e do resultado
da selecdo poderd encaminhar seus questionamentos, no prazo de 3 dias contados da ciéncia
do resultado da selecdo, para o e-mail bnienade@inep.gov.br, apresentando as devidas
alegacGes, que serdo analisadas pela Daes/Inep.

8.17. Caso o docente ndo possa atender a convocacgao, outro docente sera convocado.

8.18. Os casos omissos referentes a convocacdo de docentes serdo resolvidos pela
Daes/Inep.

9. DA OFICINA DE ELABORACAO E REVISAO DE ITENS

9.1. As atividades de elaboragdo e revisdao de itens poderdao ser realizadas
presencialmente, na sede do Inep, em Brasilia/DF, ou remotamente, conforme previsto no
cronograma indicado no tépico 14 deste edital.

9.1.1. Excepcionalmente, a critério da Daes/Inep e havendo dota¢do orcamentaria
disponivel, poderdao ser realizadas novas oficinas de elaboracdo e revisdo de itens em
periodos distintos do indicado no cronograma.

9.2. O colaborador devera, durante a Oficina, elaborar e revisar itens da area especifica
para a qual se inscreveu e, também, podera elaborar itens para a drea de Formacao Geral.

9.3. No caso de a Oficina de itens ocorrer presencialmente, as passagens e diarias dos
convocados serdo custeadas pelo Inep.

9.4. No caso de a Oficina de itens ocorrer remotamente, o envio dos itens sera
realizado via sistema préprio, conforme normas especificas de seguranga a serem informadas
pelo Inep.
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10. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

10.1 S3o compromissos dos colaboradores designados para a realizacdo dos servicos
descritos neste Edital:

a) firmar e cumprir o Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo (Anexo Ill)
comprometendo-se a ndo utilizar ou divulgar, em hipdtese alguma, os instrumentos
elaborados, revisados ou corrigidos, sob pena de responder judicialmente, uma vez que
esses instrumentos serdo objeto de exames realizados pela Daes/Inep;

b) firmar e cumprir o Termo de Responsabilidade (Anexo 1V), comprometendo-se a
zelar pelos dados de acesso a rede do Inep, e declarando-se responsavel pelos acessos
realizados com seus dados;

c) assegurar que os itens produzidos para o BNI-ES sejam inéditos;

d) comunicar a Daes/Inep eventual impedimento ou conflito de interesses;

e) cumprir rigorosamente com todas as etapas e os prazos das atividades que |lhes sdo
designadas, sendo vedado o cometimento a terceiros de qualquer atividade objeto desta
selecdo (subcontratacdo);

f) ser responsavel pela compatibilidade entre seu cargo e seu regime de trabalho e o
desempenho das atividades de elaborador ou revisor do BNI-ES, considerando a retribuicao
financeira prevista neste Edital;

g) manter sigilo sobre as informagdes obtidas em func¢do das atividades realizadas, nos
termos firmados no ato da inscricao;

h) ndo promover atividades de consultoria e assessoria educacional, eventos, cursos e
palestras, referentes a materiais ou atividades inerentes as funcGes de elaborador ou revisor
do BNI-ES, bem como ndo produzir ou reproduzir materiais de orientacdo sobre os
procedimentos adotados nos servicos prestados a Daes/Inep;

i) reportar a Daes/Inep quaisquer dificuldades encontradas no decorrer da realizacdo
dos servicos;

j) participar, quando convocado, de atividades de capacitacdo e oficina de elaboracdo e
revisdo técnico-pedagdgica de itens promovidas pela Daes/Inep, nos termos deste Edital;

k) atuar com pontualidade, assiduidade, urbanidade, probidade, idoneidade,
comprometimento, seriedade, responsabilidade e sigilo;

I) observar todos os procedimentos aplicaveis aos processos concernentes a realizacdo
dos servigos solicitados pela Daes/Inep;

m) manter atualizados seus dados pessoais no sistema BNI-ES.

10.1.1. Em caso de descumprimento dos termos do item 10.1 deste Edital, o
colaborador poderd responder por eventuais san¢gdes administrativas ou judiciais cabiveis,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

10.2. Cabera a Daes/Inep:

a) selecionar os colaboradores conforme o disposto neste Edital;

b) capacitar elaboradores e revisores técnico-pedagégicos para a realizacdo dos
Servicgos;

c) tornar disponiveis todas as informacdes técnicas necessarias a realizacdo dos
servicos;

d) providenciar, quando necessdaria, a emissdo de passagens e o pagamento de didrias;

e) avaliar os servigos realizados e providenciar o pagamento dos servigos aprovados;
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f) realizar estudos com vistas a atualizacdo, a revisdao e ao aperfeicoamento dos
instrumentos e procedimentos de suporte para a elaboracdo e revisdo de itens.

11. DAS CONDICOES DE DESLIGAMENTO E EXCLUSAO

11.1. Em caso de descumprimento do Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo
e/ou do Termo de Responsabilidade, o colaborador sera notificado sobre o ocorrido.
Garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério, havendo interesse, o colaborador
poderd manifestar-se por meio do e-mail bnienade@inep.gov.br, no prazo de 3 dias,
apresentando as devidas alegacGes, que serdo analisadas pela Daes/Inep, para subsidiar
decisdao quanto a eventual exclusao.

11.2. O colaborador podera solicitar, a qualquer tempo, seu desligamento das
atividades previstas neste Edital.

11.3. Os casos omissos referentes a exclusdo ou ao desligamento de colaboradores
serdo resolvidos pela Daes/Inep.

12. DO PAGAMENTO DAS ATIVIDADES DE ELABORACAO E REVISAO DE ITENS

12.1. As atividades previstas neste Edital serdo remuneradas por meio do Auxilio de
Avaliacdo Educacional - AAE, estabelecido pela Lei n 2 11.507, de 20 de julho de 2007, e
alteragdes posteriores, e regulamentado pelo Decreto n? 6.092, de 24 de abril de 2007,
alterado pelo Decreto n2 11.651, de 17 de agosto de 2023.

12.1.1. Serd pago o valor de até RS 500,00 (quinhentos reais) por item elaborado,
desde que aprovado para compor o BNI-ES, apds revisdo final pela Daes/Inep.

12.1.2. Sera pago o valor de até RS 200,00 (duzentos reais) por item revisado, desde
que aprovado para compor o BNI-ES, apés revisdo final pela Daes/Inep.

12.1.3. Sobre os valores pagos incidirdo os impostos e as obrigacdes tributarias
previstos na legislacdo vigente.

12.2. Os pagamentos serdo efetuados por meio de ordem bancaria, depositados na
conta-corrente informada pelo colaborador, mediante a conclusdo das atividades e aceite
final pela equipe do BNI-ES.

12.2.1. A manutencdo e a atualizacdo dos dados bancarios véalidos no sistema de
inscricdo do Inep, para fins de depdsito em conta corrente, sdo de inteira responsabilidade
do colaborador.

12.3. As solicitagbes de pagamentos serdo encaminhadas pela Daes/Inep
imediatamente apds a aplicagdao do Enade 2025.

12.4. Conforme disposto na Lei n? 11.507, de 20 de julho de 2007, e suas alteragées, no
caso de servidores publicos, o AAE somente serd pago se as atividades forem exercidas sem
prejuizo das atribuicdes do cargo do servidor, devendo ser objeto de compensacdo de carga
horaria, até o més subsequente, quando desempenhadas durante a jornada de trabalho.

12.5. O AAE ndo se incorpora ao vencimento ou saldrio do servidor para qualquer
efeito e ndo poderd ser utilizado como base de calculo para quaisquer outras vantagens,
inclusive para fins de calculo dos proventos da aposentadoria e das pensoes.

12.6. A Coordenacdo-Geral de Orcamento, Financas e Contabilidade da Diretoria de
Gestdo e Planejamento do Inep efetuard as retencdes devidas conforme legislacao tributaria
vigente.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da execugdo dos servicos no exercicio de 2025 correrdo
a conta dos recursos consignados na Acdao 20RN - Avaliacdo da Educacdo Superior e da
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Pés-Graduacdo - Enade - Fonte de Recursos: 112, naturezas de despesas: 339048 - Outros
auxilios financeiros a pessoas fisicas - Auxilio Avaliacdo Educacional - AAE e 339147 -
Obrigagdes tributdrias.

13.2. As despesas decorrentes nos exercicios subsequentes correrdao a conta dos
recursos previstos na programagado orcamentaria para os respectivos exercicios.

14. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Periodo de Inscri¢do 15/01/2025 a
16/02/2025
Sele¢do e Convocacdo para Capacitacdo 19/02/2025 a
28/03/2025
Capacitacdo de Elaboradores e Revisores - Remota 15/04/2025 a
04/05/2025

14.1. Cronograma geral das Oficinas de Elaboracdo e Revisdo de ltens

ATIVIDADE PERIODO

Oficina de Elaboracdo e Revisdo de Itens - Presencial 05/05/2025 a
06/06/2025

Oficina de Elaboragdo e Revisdo de Itens - Remota 10/06/2025 a
18/07/2025

14.2. Cronograma especifico das Oficinas de Elaboragdo e Revisdo de Itens Presencial,
por area, a serem realizadas na sede do Inep, em Brasilia DF:

Areas Data
Tecnologia em Marketing 05/05 a
09/05/2025
Tecnologia em Processos Gerenciais 05/05 a \
09/05/2025 s
Tecnologia em Gestdao Comercial 05/05 a s
09/05/2025 \
Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos 05/05 a s
09/05/2025 >~
Tecnologia em Gestdo Financeira 12/05 a s
16/05/2025 s
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Tecnologia em Design Grafico 12/05 a
16/05/2025
Tecnologia em Gestdo Publica 12/05 a
16/05/2025
Tecnologia em Logistica 12/05 a
16/05/2025
Psicologia 19/05 a
23/05/2025
Jornalismo 19/05 a
23/05/2025
Design 19/05 a
23/05/2025
Relagdes Internacionais 26/05 a
30/05/2025
Publicidade e Propaganda 26/05 a
30/05/2025
Ciéncias Econdbmicas 26/05 a
30/05/2025
Direito 02/06 a
06/06/2025
Ciéncias Contabeis 02/06 a
06/06/2025
Administracdo 02/06 a
06/06/2025

14.3. As datas apresentadas e a modalidade de realizacdo das oficinas estdo sujeitas a
alteracdes, a depender da necessidade de ajustes no cronograma de atividades da
CGEES/Daes/Inep. Eventuais ajustes serdo comunicados diretamente aos colaboradores
convocados.

15. DO TERMO DE CONHECIMENTO, COMPROMISSO E SIGILO

15.1. O Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo ndo se extingue, devendo o
colaborador manter absoluto sigilo sobre os itens elaborados, revisados ou corrigidos, bem
como sobre os temas e conteudos abordados nas capacitacdes promovidas pelo Inep.

16. DOS ANEXOS

16.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢cdo, os seguintes anexos:

a) Anexo | - Requisitos Obrigatdrios por Area;

b) Anexo Il - Declaracdo de Exercicio de Atividade Docente na Educacgdo Superior;

c) Anexo Il - Termo de Conhecimento Compromisso e Sigilo;

d) Anexo IV - Termo de Responsabilidade;

Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior

1-060
wLabmes.org.br

1111111111111/




€) ABMES

e) Anexo V - Formulario de autodeclaracdo para candidatos pretos ou pardos;

f) Anexo VI - Formulario de autodeclaracdo para candidatos quilombolas;

g) Anexo VIl - Formulario de autodeclaragao para candidatos indigenas;

h) Anexo VIII - Formulario de autodeclaragdo para pessoas com deficiéncia;

i) Anexo IX - Formulario de classificacao da natureza da deficiéncia.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral do Inep, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,
ou em razdo de pandemias, em decisdao fundamentada, decorrente de fato superveniente,
sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamacgao de qualquer natureza, conforme
legislacdo vigente.

17.2. O Inep ndo enviarad qualquer tipo de correspondéncia a residéncia do candidato
para informar dados referentes a inscricdo, situacdo do processo ou resultado da selegdo. O
candidato deverd, obrigatoriamente, acompanhar eventuais comunicados encaminhados
pelo e-mail cadastrado no ato da inscricdo ou pelas publicacdes no Portal do Inep.

17.3. Os dados pessoais coletados por meio de sistemas informatizados respeitardo os
termos da Lei n°® 13.709/2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados -LGPD, e serdo utilizados para
identificacdo do candidato ao Sistema BNI e demais sistemas utilizados na operacionalizacdo
dos trabalhos da Daes/Inep.

17.4. Os casos omissos e as eventuais duvidas referentes a este Edital serdo resolvidos
e esclarecidos pela Daes/Inep.

MANUEL FERNANDO PALACIOS DA CUNHA E MELO

ANEXOS

ANEXO |

Requisitos por Area

Requisitos para inscricdo em cada Area - Edital Ceres/BNI - Enade 2025

Area: Administracdo

Graduacdo em Administracdo. Também poderdao ser selecionados docentes com
graduacdo em Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis, Sistemas de Informacao,
Matematica, Estatistica, Psicologia ou Engenharia de Producao.

Exercer docéncia na graduagao em Administracdo.

Area: Ciéncias Contdbeis

Graduac¢do em Ciéncias Contdbeis ou Ciéncias Atuariais.

Exercer docéncia na graduagao em Ciéncias Contabeis ou Ciéncias Atuariais.

Area: Ciéncias Econdmicas

Graduacdo em Ciéncias Econ6micas. Também poderao ser selecionados docentes com
graduagdo em Histdria ou Estatistica.

Exercer docéncia na graduag¢ao em Ciéncias Econdmicas.

Area: Design

Graduacdao em Design, Design de Produto, Design Grafico ou Desenho Industrial.
Também poderado ser selecionados docentes com graduacdao em Publicidade e Propaganda,
Comunicacdo Social, Arquitetura e Urbanismo ou Artes Visuais.

Exercer docéncia na graduacdo em Design, Design de Produto, Design Grafico ou
Desenho Industrial.
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Area: Direito

Graduacdo em Direito.

Exercer docéncia na graduagao em Direito.

Area: Jornalismo

Graduacdo em Jornalismo. Também poderdao ser selecionados docentes com
graduag¢dao em Comunicagao Social, Publicidade e Propaganda ou Relagdes Publicas

Exercer docéncia na graduagao em Jornalismo.

Area: Publicidade e Propaganda

Graduacdo Publicidade e Propaganda. Também poderdo ser selecionados docentes
com graduag¢ao em Comunicacdao Social, Marketing, Administra¢do, Design, Jornalismo ou
Relacdes Publicas.

Exercer docéncia na graduacao em Publicidade e Propaganda.

Area: Psicologia

Graduagdo em Psicologia.

Exercer docéncia na graduacdao em Psicologia.

Area: Relagdes Internacionais

Graduacdo em Relac¢des Internacionais. Também poderdo ser selecionados docentes
com graduacdo em Ciéncias Sociais, Histéria, Ciéncias Econdmicas ou Geografia.

Exercer docéncia na graduacao em Relac¢des Internacionais.

Area: Curso Superior de Tecnologia em Design Gréafico

Graduacdo em Design Grafico. Também poderdo ser selecionados docentes com
graduacdo em Design, Desenho Industrial, Design de Produto, Fotografia, Artes Visuais,
Arquitetura e Urbanismo, Publicidade e Propaganda, Ciéncia da Computacdo, Analise e
Desenvolvimento de Sistema, Processamento de dados ou Programacao Visual.

Exercer docéncia na graduacao em Tecnologia em Design Grafico.

Area: Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Comercial

Graduacdo em Gestdao Comercial. Também poderdo ser selecionados docentes com
graduacdo em Administracdo, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contdbeis, Engenharia de
Producdo, Matemadtica, Comunicacdao Social, Direito, Psicologia, Marketing, Gestdo em
Recursos Humanos, Gestdo da Tecnologia da Informacdo, Logistica, Gestdo Financeira,
Gestdo da Producgdo, Gestdao Ambiental, Processos Gerenciais, Gestao de Negdcios, Gestao
da Qualidade, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Processamento de Dados ou
Comunicagao Institucional.

Exercer docéncia na graduagdao em Tecnologia em Gestdao Comercial.

Area: Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos

Graduacdo em Gestdo de Recursos Humanos. Também poderdo ser selecionados
docentes com graduagcdo em Psicologia, Pedagogia, Medicina, Administracdo, Ciéncias
Econdmicas, Ciéncias Contdbeis, Engenharia de Produc¢do ou Direito.

Exercer docéncia na graduacao em Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos.

Area: Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Financeira

Graduacdo em Gestdao Financeira. Também poderdao ser selecionados docentes com
graduacdo em Administracdo, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contadbeis, Matematica,
Estatistica, Gestdo Comercial, Gestdo da Qualidade, Engenharia de Produgdo, Gestdo de
Negdcios ou Processos Gerenciais.
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Exercer docéncia na graduacdo em Tecnologia em Gestdo Financeira, Finangas ou
Gestao de Financas.

Area: Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica

Graduagcdao em Gestdo Publica. Também poderdao ser selecionados docentes com
graduagdo em Administragdo, Administracdo Publica, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias
Contabeis, Sistemas de Informacdo, Direito, Ciéncias Sociais, Comunicacdo Social, Psicologia,
Logistica, Gestdo Ambiental, estatistica ou Gestdao de Recursos Humanos.

Exercer docéncia na graduacao em Tecnologia em Gestdo Publica.

Area: Curso Superior de Tecnologia em Logistica

Graduacdo em Logistica. Também poderdo ser selecionados docentes com graduacgao
em Administracdo, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis, Relagdes Internacionais,
Engenharia de Producdo, Engenharia de Transportes, Gestdao da Producdo, Ciéncia da
Computacdo, Sistemas de Informacdo, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Comércio
Exterior ou Marketing.

Exercer docéncia na graduacao em Tecnologia em Logistica.

Area: Curso Superior de Tecnologia em Marketing

Graduacdo em Marketing. Também poderdo ser selecionados docentes com graduacdo
em Comunicacdao Social, Publicidade e Propaganda, Jornalismo, Rela¢cdes Publicas,
Administracdo, Ciéncias Sociais, Direito, Design, Design Grafico, Midias Digitais, Ciéncias
Contdbeis, Ciéncias Econémicas, Gestdo de Negdcios ou Processos Gerenciais.

Exercer docéncia na graduagao em Tecnologia em Marketing.

Area: Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais

Graduacdo em Processos Gerenciais ou Gestdo de Négdcios. Também poderdo ser
selecionados docentes com graduacdo em Administracdo, Ciéncias Economicas, Ciéncias
Contdbeis, Engenharia de Producdo, Matematica, Comunicacdo Social, Direito, Marketing,
Gestdo em Recursos Humanos, Gestdo da Tecnologia da Informacdo, Logistica, Gestdo
Comercial, Gestdao Financeira, Gestdo da Producdo, Gestdo da Qualidade, Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Processamento de Dados ou Comunicacdo Institucional.

Exercer docéncia na graduacdo em Tecnologia em Processos Gerenciais ou Gestdo de
Negdcios.

ANEXO Il

Declaragao de Exercicio de Atividade Docente no Curso

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

DECLARACAO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE DOCENTE NO CURSO

Declaro que o(a) Senhor(a)

, CPF

, estd vinculado a Intuicdo de Educacdo Superior (IES)
em que exerce atividade docente
no curso de
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ou exerceu atividade docente no curso de
no periodo de
a
Local:
Data: / /

Assinatura do Coordenador do Curso ou do Dirigente da IES

(assinatura eletrénica pelo GOV.BR ou outro sistema eletrénico oficial)

ANEXO I

Termo de Conhecimento, Compromisso e Sigilo

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

DIRETORIA DE AVALIACAO DA EDUCACAO SUPERIOR

TERMO DE CONHECIMENTO, COMPROMISSO E SIGILO (BNI)

Declaro, sob as penas da lei, que reconheco a importdncia do trabalho a ser
desenvolvido, bem como a responsabilidade que o mesmo exige, e, tendo em vista a sua
natureza, assumo o dever ético de manter, sob rigoroso sigilo, assuntos, registros e
informagdes pertinentes aos trabalhos e a todos os insumos necessarios a minha atuagao
como participante do BNI, comprometendo-me a:

(a) comunicar a Daes/Inep qualquer eventual impedimento ou conflito de interesses;

(b) ser responsavel perante meu empregador sobre a compatibilidade entre meu
cargo/funcdo e regime de trabalho e desempenho das atividades do BNI, uma vez que elas
sdo retribuidas financeiramente, especialmente no caso de professor de carreira de
Magistério Superior, no regime de dedicagao exclusiva;

(c) manter sigilo sobre as informacdes obtidas em funcdo das atividades realizadas;

(d) ndo promover atividades de consultoria e assessoria educacional, eventos, cursos e
palestras, referentes a materiais ou atividades inerentes as funcGes de elaborador ou revisor
do BNI, bem como ndo produzir ou reproduzir materiais de orientagdo sobre os
procedimentos adotados nos servicos prestados a Daes/Inep;

(e) reportar a Daes/Inep quaisquer dificuldades ou embaracos encontrados no
decorrer da realizacdo dos servicos;

(f) atuar com pontualidade, assiduidade, urbanidade, probidade, idoneidade,
comprometimento, seriedade, responsabilidade e sigilo;

(g) observar todos os procedimentos aplicidveis aos processos concernentes a
realizacdo dos servicos solicitados pela Daes/Inep;

(h) ndo utilizar ou divulgar, em hipdtese alguma, os instrumentos elaborados, revisados
ou corrigidos, sob pena de responder judicialmente, uma vez que esses instrumentos serao
objeto dos exames realizados pela Daes/Inep.

Declaro que li e estou rigorosamente de acordo com os termos do documento.

Local/ Data:

Nome:

CPF:

E-mail:

Assinatura
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ANEXO IV

Termo de Responsabilidade

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA

DIRETORIA DE TECNOLOGIA E DISSEMINACAO DE INFORMACOES EDUCACIONAIS

COORDENACAO-GERAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS

Termo de Responsabilidade

Uso de Acesso Remoto

Eu, ,
docente da IES (nome da Instituicdo) , me
comprometo a zelar pelos dados de acesso VPN do Inep - INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS
E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA, que receberei para ter acesso remoto ao
sistema BNI.

Declaro estar ciente que todos os acessos efetuados com minhas informacgdes de
acesso VPN serdo de minha total responsabilidade.

Declaro, ainda, estar ciente de que todos os meus acessos serdo monitorados e, no
caso de acessos indevidos, serei eu a pessoa a ser responsabilizada.

Local/ Data:

Nome:

CPF:

E-mail:

Assinatura

ANEXO V

Formuldrio de autodeclaracdo para candidatos pretos ou pardos
Eu,

, RG n2: , data de emissdo / /] , orgdo
emissor , CPF , estou ciente e concordo com as regras do
presente Edital de Chamada Publica para Cadastramento e Selecdo de Elaboradores e
Revisores de Itens - ENADE 2025 e, na oportunidade, declaro ser preto/pardo e socialmente
reconhecido como tal.

Brasilia, de de

Assinatura

(assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletrénico oficial)

ANEXO VI

Formulario de autodeclaragdo para candidatos quilombolas

Eu,

, RG n2: , data de emissdo /] , orgao

emissor , CPF , estou ciente e concordo com as regras do

presente Edital de Chamada Publica para Cadastramento e Selecdo de Elaboradores e
Revisores de Itens - ENADE 2025 e, na oportunidade, declaro ser quilombola e socialmente
reconhecido como tal.

Brasilia, de de
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Assinatura
(assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletrénico oficial)
ANEXO VII
Formulario de autodeclaragao para candidatos indigenas
Eu,
, RG n2: , data de emissdo /] , orgao
emissor , CPF , estou ciente e concordo com as regras do

presente Edital de Chamada Publica para Cadastramento e Selecdo de Elaboradores e
Revisores de Itens - ENADE 2025 e, na oportunidade, declaro ser indigena e socialmente
reconhecido como tal.

Brasilia, de de

Assinatura

(assinatura eletrénica pelo GOV.BR ou outro sistema eletrénico oficial)

ANEXO VI

Formuldrio de autodeclaracdo para pessoas com deficiéncia

Eu,

, RG n2 , data de emissdo __ / / , érgdo

emissor , CPF , estou ciente e concordo com as

regras do presente Edital de Chamada Publica para Cadastramento e Selecdo de
Elaboradores e Revisores de Itens - ENADE 2025 e, na oportunidade, declaro ser pessoa com
deficiéncia de acordo com as categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n®
3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004.

Brasilia, de de

Assinatura

(assinatura eletronica pelo GOV.BR ou outro sistema eletrénico oficial)
ANEXO IX

Formulario de classificacdo da natureza da deficiéncia

Atestado de uso exclusivo e restrito do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep) para classificar a natureza da deficiéncia do(a)
candidato(a) para vaga reservada as pessoas com deficiéncia no Edital de Chamada Publica
para Cadastramento e Selecao de Elaboradores e Revisores de Itens - ENADE 2025.

Atesto que
CPF , hascido(a) em / / apresenta a
natureza da deficiéncia descrita no quadro abaixo:

CA NATUREZA DESCRICAO DA NATUREZA DA MARQ (
SO DA DEFICIENCIA  |DEFICIENCIA UE X ID 10
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1 Deficiéncia Alteracdo completa ou parcial de ()

Fisica um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica,
apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes. (Decreto
5.296/2004)

2 Deficiéncia Perda bilateral: parcial ou total, ()
Auditiva de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.
(Decreto 5.296/2004)

3 Deficiéncia Perda Unilateral: perda auditiva ()
Auditiva em apenas uma das orelhas. (Conselho

Federal de Fonoaudiologia)

4 Deficiéncia Cegueira: acuidade visual igual ou ()
Visual menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo éptica. (Decreto
5.296/2004)

5 Deficiéncia Baixa Visdo: acuidade visual entre ()
Visual 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo 6ptica; os casos nos
guais a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 600; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condicOes
anteriores. (Decreto 5.296/2004)
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6 Deficiéncia Visdo monocular: presenca de ()
Visual visdo normal em um olho e cegueira no
olho contralateral - acuidade visual
inferior a 20/400 com a melhor
correcdo visual. (Conselho Brasileiro de
Oftalmologia).

7 Deficiéncia Deficiéncia Intelectual: ()
Intelectual funcionamento intelectual

significativamente inferior a média, com
manifestacao antes dos dezoito anos e
limitagdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicacgao; cuidado pessoal;
habilidades sociais; utilizacao dos
recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas;
lazer; e trabalho. (Decreto 5.296/2004)

8 Deficiéncia Associacdo de duas ou mais ()
Multipla deficiéncias. (Decreto 5.296/2004)
9 Transtorno Diagndstico estabelecido com ()
do Espectro base no Manual Diagndstico e
Autista Estatistico de Transtornos Mentais -
DSM 52 Edicdo. (Associagao Psiquiatrica
Americana)

O registro da natureza da deficiéncia nos casos de 1, 4, 5, 6, 8 e 9 deverd ser atestado
por um profissional da drea da medicina.

O registro da natureza da deficiéncia no caso 7 devera ser atestado por um profissional
da drea da medicina ou da psicologia.

O registro da natureza da deficiéncia nos casos 2 e 3 devera ser atestado por um
profissional da drea da medicina ou da fonoaudiologia.

Nome do Profissional/Assinatura/ Carimbo/Registro no Conselho Profissional
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