ABMES

Azzarinnaa Arasisire ds
Forfensdoras do Ensina Superiar

PORTARIA N2 102, DE 10 DE MAIO DE 2019

Regulamenta o Art. 72 da Portaria CAPES n2 183, de 21 de
outubro de 2016, que prevé a realizacdo de processo
seletivo com vistas a concessao das bolsas UAB criadas
pela Lei n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006.

O PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL
SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelos §§ 22 e 42 do art.
22 da Lei n2 8.405 de 5 de janeiro de 1992, e pelo Art. 26 do Estatuto aprovado pelo Decreto
n2 8.977, de 30 de janeiro de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto nos autos do Processo n? 23038.008363/2016-3,
resolve:

Art. 12 Regulamentar o art. 72 da Portaria CAPES n? 183, de 21 de outubro de
2016, que prevé a realizacdo de processo seletivo com vistas a concessao das bolsas criadas
pela Lei n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 22 Para efeitos desta Portaria considera-se:

| - Grupo 1, as modalidades de bolsa de Coordenadoria Geral e Coordenadoria
Adjunta;

Il - Grupo 2, as modalidades de bolsa de Coordenadoria de Curso e
Coordenadoria de Tutoria;

lll - Grupo 3, a modalidade de bolsa de Tutoria;

IV - Grupo 4, as modalidades de bolsa de Professor Formador e Professor
Conteudista;

V - Grupo 5, as modalidades de Assisténcia a Docéncia e Coordenador de Polo.

Pardgrafo Unico. Considerar-se-a processo seletivo como sendo a sequéncia de
atos administrativos que operacionalize, independentemente do método, escolha criteriosa
e fundamentada de individuos para atuarem como bolsistas nas atividades diretamente
relacionadas aos propodsitos do Sistema Universidade Aberta do Brasil, respeitando a
legislacdo vigente, em especial o Art. 37 da Constituicdo Federal, os normativos da CAPES e
de cada instituicdo de ensino superior que o conduz.

Art. 32 A validade dos processos seletivos sera de até 4 (quatro) anos.

§ 12 Para todos os grupos, deverdo ser observados os perfis académicos e
profissionais exigidos na Portaria CAPES n2 183, de 21 de outubro de 2016.
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§ 22 Ultrapassada a validade do processo seletivo, a concessao de nova bolsa
para um mesmo beneficidario dependerd necessariamente da sua aprovagdo em novo
processo seletivo.

Art. 42 Para o Grupo |, o bolsista podera permanecer atuando na modalidade por
até 8 (oito) anos, respeitando processos seletivos quadrienais.

Paragrafo uUnico. Apds o periodo estabelecido no caput, o bolsista devera
respeitar intersticio de 4 (quatro) anos para participar de um novo processo seletivo
destinado a ocupar as mesmas modalidades de bolsas contidas no Grupo I.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 52 Os processos seletivos deverdao observar, obrigatoriamente, todas as
normas da Portaria CAPES n? 183 de 21 de outubro de 2016, e desta Portaria, bem como
prever a possibilidade de recurso do resultado.

§ 12 Somente serdo admitidos recursos a CAPES os casos em que se questionem
a legalidade das regras do processo seletivo, e desde que seja demonstrado o esgotamento
da matéria no ambito das estruturas cabiveis da entidade que realizou o processo seletivo.

§ 292 Os editais dos processos seletivos deverdao ser submetidos a assessoria
juridica ou drgdo equivalente para verificacdo de conformidade juridica.

§ 32 Os editais dos processos seletivos deverdo ser amplamente divulgados, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do prazo final de inscri¢des.

§ 42 Todos os atos praticados pela autoridade responsavel pelo processo seletivo
deverdo ser registrados.

§ 52 Os resultados dos processos seletivos deverdao ser comunicados pela
autoridade responsavel a CAPES, por meio dos sistemas eletronicos de gestdao da UAB, no
prazo de até 30 (trinta) dias apds sua conclusao.

Art. 62 Os processos seletivos para os Grupos 1 e 2 seguirdo as seguintes
orientacoes:

§ 12 No caso do Grupo 1, os processos seletivos deverdo ser realizados por
colegiado superior ou equivalente na instituicao.

§ 22 No caso do Grupo 2, os processos seletivos deverdo ser realizados pelo
colegiado do departamento do curso ou érgdo equivalente.

§ 32 No caso do Grupo 3, os processos seletivos deverdo ser realizados pela
instituicdo de ensino e abertos a participacdo da comunidade em geral, atendidos os
requisitos previstos nos respectivos editais.

§ 42 No caso do Grupo 4, os processos seletivos deverdao ser realizados pela
instituicdo de ensino, com participacao restrita aos docentes concursados do quadro da
instituicdo, sendo excepcionalmente admitida a participacdo de professores externos nos
casos de ndo preenchimento das vagas.
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Art. 72 Para as modalidades de Professor Formador e Coordenador de Curso, os
processos seletivos deverdo observar os critérios e as exigéncias de qualidade previstas nos
instrumentos de regulacdo do Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES),
assim como a proporc¢ao minima entre docentes do quadro permanente e docentes externos
de acordo com os normativos internos dos respectivos cursos contemplados pela sele¢ao.

Art. 82 Os processos seletivos dos Grupo 5 serdo normatizados por portarias
especificas da CAPES.

CAPITULO Il
DA FISCALIZACAO PELA CAPES

Art. 92 Mediante procedimento administrativo, o processo seletivo podera ser
suspenso ou cancelado pela Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
em caso de inobservancia desta Portaria, da Portaria CAPES n2 183 de 21 de outubro de
2016, ou de Legislacdo Federal aplicavel.

Art. 10. O cancelamento do processo seletivo podera resultar em recomendacao,
suspensao, cancelamento das bolsas concedidas e restituicdo ao erdrio dos valores pagos,
situacdo na qual serd instruido procedimento administrativo individualizado, por meio do
qgual o bolsista e a instituicdo poderao se manifestar.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 11. Como regra de transicdo das ofertas de editais CAPES anteriores a
publicacdo desta Portaria, as entidades participes do Sistema Universidade Aberta do Brasil
deverdo realizar os primeiros processos seletivos com observancia dos procedimentos
previstos nesta norma até o dia 25 de novembro de 2019.

Art. 12. Casos omissos serdo analisados pela CAPES.

Art. 13. Esta Portaria revoga a Portaria CAPES n2 249, de 08 de novembro de
2018, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de novembro de 2018, secdo 1, pag. 38.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ANDERSON RIBEIRO CORREIA

(DOU n2 90, 13.05.2019, Secdo 1, p.21)
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