ABMES

Azzarinnaa Arasisire ds
Forfensdoras do Ensina Superiar

RESOLUGCAO Ne 17, DE 8 DE ABRIL DE 2019

Aprova a matriz de competéncias dos Programas de
Residéncia Médica em Endocrinologia e Metabologia

A COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA (CNRM), no uso das atribuices
qgue lhe conferem a Lei n? 6.932 de 07 de julho de 1981, o Decreto n? 7.562, de 15 de
setembro de 2011, e o Decreto 8.516, de 10 de setembro de 2015.

CONSIDERANDO a atribuicdo da CNRM de definir a matriz de competéncias para
a formacdo de especialistas na area de residéncia médica;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CP n? 3 de 18 de dezembro de 2002 que
define competéncia profissional como a "capacidade de mobilizar, articular e colocar em
acao conhecimentos, habilidades, atitudes e valores necessarios para o desempenho
eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natureza do trabalho e pelo desenvolvimento
tecnolégico";

CONSIDERANDO a Lei no 6.932/81, que estabelece a jornada semanal dos
Programas de Residéncia Médica, incluidas as atividades de plantdo e tedrico-praticas

CONSIDERANDO que o programa de residéncia médica em Endocrinologia e
Metabologia possui duracdao de dois anos, acesso com pré-requisito em Clinica Médica,
sendo facultado ao médico residente que tenha concluido com sucesso programa de
residéncia médica em Clinica Médica, respeitando a carga hordria semanal conforme
legislagao vigente;

CONSIDERANDO decisdao tomada pela plendria da CNRM na sessdo plenaria de
23 de outubro de 2018 que aprovou a matriz de competéncias aos programas de residéncia
meédica de Endocrinologia e Metabologia, resolve:

Art. 12 Fica aprovada a matriz de competéncias dos programas de residéncia
médica em Endocrinologia e Metabologia, na forma do anexo a esta Resolucdo.

Paragrafo unico. E obrigatério o uso da matriz de competéncias para os
programas que se iniciarem a partir de 12 de margo de 2020.

Art. 22 Fica revogado o item 19 dos Requisitos Minimos dos Programas de
Residéncia Médica da Resolu¢gdo CNRM n2 2/2006, de 17 de maio de 2006.

Art. 32 Esta resolucdo entra em vigor em sua publicacdo.

MAURO LUIZ RABELO
Presidente da Comissao

ANEXO
MATRIZ DE COMPETENCIAS: ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA
OBIJETIVO GERAL DO PROGRAMA
Formar e habilitar especialistas em Endocrinologia e Metabologia com as
competéncias necessarias para atuar em diferentes niveis de complexidade, utilizando
ferramentas clinicas e exames diagndsticos complementares das diversas doencas
enddcrinas e metabdlicas, nas diferentes fases da vida, a partir de uma abordagem de
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concepgao integral do individuo, mantendo relagdo respeitosa com pacientes, familiares e
demais profissionais da area da saude e sendo comprometido com sua educacdo
continuada.

Competéncias por ano de treinamento

Primeiro ano - R1

Proporcionar ao Meédico Residente a familiarizagdo com as principais
ferramentas e métodos clinicos utilizados na Endocrinologia e Metabologia, assim como
treinamento quanto ao manejo clinico das doencas enddcrino-metabdlicas mais prevalentes.

Proporcionar conhecimento tedrico-pratico dos fundamentos e principios da
Endocrinologia e Metabologia.

COMPETENCIAS AO TERMINO DO PRIMEIRO ANO

1. Dominar a anamnese e a realizacdo do exame fisico completo, geral e
especifico.

2. Manejar o cuidado do paciente, sob a concepcao da centralidade na pessoa,
especialmente nos casos de doencgas crbénicas, com forte componente psicossocial,
manejando pacientes resistentes as orienta¢gdes iniciais, valorizando o papel do
familiar/cuidador na ades3o ao tratamento.

3. Reconhecer os niveis de atencdo na rede SUS (Sistema Unico de Saude),
adaptando sua pratica, ao contexto sdécio-cultural no qual estd inserido.

4. Dominar o plano terapéutico, levando em considera¢cdao seu nivel social e
incluindo medidas ndo-farmacoldgicas.

5. Aplicar os principios da Medicina Baseada em Evidéncias no cuidado do
paciente, considerando fatores emocionais, ambientais, socioculturais e econémicos
associados ao caso.

6. Valorizar o atendimento em inter e multiprofissional.

7. Dominar a classificacdo e critérios diagndstico de diabetes mellitus através
dos critérios existentes (nacionais e internacionais), incluindo o diabetes gestacional.

8. Dominar o rastreamento das complicacdes cronicas do diabetes:
microvasculares (nefropatia, neuropatia e oftamopatia) e macrovasculares (insuficiéncia
coronariana, acidente vascular cerebral, insuficiéncia venosa periférica).

9. Identificar os aspectos clinico-epidemioldgicos dos principais tumores
hipofisarios, descrevendo a interferéncia na fisiologia do eixo hipotdlamo-hipdfise -
glandulas alvo e realizar o diagndstico e manejo inicial de tumores hipofisarios funcionantes
ou nado funcionantes.

10. Dominar o exame fisico da glandula tireoide e da regido cervical.

11. Diagnosticar e manejar o paciente com hipotireoidismo e hiperitireoidismo.

12. Dominar os diagndsticos das afeccGes estruturais da tireoide e indicacdo e
interpretagao dos exames complementares.

13. Avaliar a indicacdao da cirurgia tireoidiana de acordo com os critérios do
consenso brasileiro e dominar o manejo pré e pés-operatorio.

14. Realizar o exame fisico da crianca, preencher e interpretar graficos em
pediatria, valorizando a antropometria e exame puberal (estadios de Tanner).

15. Dominar o metabolismo do calcio, fésforo e da vitamina D, sabendo realizar
o diagndstico de deficiéncia da Vitamina D.
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16. Dominar o diagnosticar e tratar osteoporose, classificando-a
etiologicamente.

17. Dominar o classificar as dislipidemias, a partir dos conhecimentos em
metabolismo dos lipideos.

18. Dominar a estratificacdo de risco cardiovascular (através de escores de risco)
de pacientes com sindrome metabdlica.

19. Dominar a anatomia e fisiologia do eixo hipotalamo, hipodfise-adrenal,
identificando os aspectos clinico-epidemiolégicos das doencgas adrenais.

20. Avaliar os diferentes tipos de corticoide e sua bioequivaléncia na
corticoterapia, implantando efetivamente um desmame coerente.

21. Dominar o diagndstico e classificagcdo etioldgica de Obesidade e realizar
tratamento conforme as particularidades individuais do paciente.

Segundo Ano - R2

Aprimorar as competéncias ja adquiridas no primeiro ano de residéncia em
Endocrinologia e Metabologia, ampliando a complexidade diagndstica e terapéutica das
doencas.

COMPETENCIAS AO TERMINO DO SEGUNDO ANO

1. Desenvolver pratica critica-reflexiva atualizando-se continuamente.

2. Dominar a prescri¢ao de insulina utilizando os dispositivos disponiveis.

3. Dominar a orientagdo do paciente ou seu responsavel quanto aos locais de
aplicacdo de insulina, seu armazenamento e o rodizio de aplicagcdes.

4. Dominar o tratamento do diabetes gestacional e suas principais complicacdes,
e a interacdo com a equipe multi e interprofissional.

5. o tratamento de criangas e adolescentes com diabetes mellitus tipo 1.

6. Manejar o paciente com hipopituitarismo, principalmente em situa¢des de
estresse.

7. Dominar o diagnosticar e tratar diabetes insipidus e demais comorbidades na
doenga hipofisaria.

8. Manejar o paciente no pré e pés-operatério de cirurgia hipofisaria.

9. Dominar o diagndstico e tratamento de paciente com SIADH (Sindrome
Inapropriada do Hormonio Antidiurético).

10. Indicar e interpretar cateterismo de seio petroso nos casos suspeitos de
Sindrome de Cushing.

11. Manejar as emergéncias tireoidianas: coma mixedematoso e crise
tireotdxica.

12. Dominar o diagnosticar e manejar a orbitopatia de Graves.

13. Dominar indicacdo de radioidoterapia em patologias benignas e malignas da
tireoide.

14. Manejar tratamento do Cancer de tireoide valorizando o trabalho da equipe
multi e inter profissional.

15. Manejar as alteragdes da tireoide na gravidez.

16. Reconhecer, diagnosticar e tratar as alteracbes do crescimento e as
variantes de normalidade.
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17. Manejar pacientes com sindromes genéticas com alteragdes enddcrinas
(Down, Turner,Klinefelter dentre outras).

18. Dominar o diagnosticar e tratar das afeccdes da paratireoide: hiperplasia,
adenoma, carcinoma e sua associa¢dao com as MEN (Neoplasia Enddcrina Multipla).

19. Manejar os portadores de doencas raras do metabolismo dsseo (Paget,
osteogenesis imperfecta, raquitismo, osteomaldcia, entre outras).

20. Avaliar os métodos de imagem empregados em patologias &sseas
(Densitometria, cintilografia, RX e bidpsia).

21. Dominar o diagndstico e tratamento das dislipidemias.

22. Dominar o diagnéstico clinico e laboratorial e tratamento da insuficiéncia
adrenal.

23. Dominar o diagndstico e tratamento do hirsutismo, ginecomastia, sindrome
dos ovdrios policisticos e infertilidade de causa enddcrina.

24. Dominar o diagnostico e tratamento das alteragdes de libido,
hipogonadismo masculino e feminino e disfuncdo erétil, além de prescrever terapia de
reposicao hormonal feminina e masculina.

25. Avaliar o processo de desenvolvimento e diferenciacdo sexual com suas
influéncias genéticas e hormonais, identificando quando presentes altera¢des genitais em
recém-nascidos e criancas maiores.

26. Dominar as medicacOes utilizadas para tratamento de obesidade e saber
manejar seus efeitos adversos.

27. Manejar o paciente no pré e pds-operatdrio de cirurgia bariatrica.

28. Dominar a investigacdo da hipertensdo arterial secunddria e indicar
tratamento das causas enddcrinas.

29. Diagnosticar e manejar portadores de Neoplasia Enddcrina Multipla,
destacando o papel da investigacdao dos familiares.

30. Diagnosticar e manejar a doenca hepatica gordurosa ndo alcodlica.

31. Diagnosticar e manejar sindromes poliglandulares autoimunes.

32. 32. Produgao de artigo cientifico.

ROSANA LEITE DE MELO

Secretaria Executiva

LUCIANO CHAVES
Presidente da SBCP

(DOU n2 70, 11.04.2019, Segao 1, p.208)
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