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Orgdo: Ministério da Educacdo/Conselho Nacional de Educa¢do/Camara de Educacio
Basica

RESOLUGAO Ne 2, DE 16 DE AGOSTO DE 2021

Dispde sobre Diretrizes Operacionais
para implementacdo do Arranjo de
Desenvolvimento da Educacdo (ADE)
como instrumento de gestdo publica
para a melhoria da qualidade social da
educacdo.

A Presidente da Camara de Educacdo Basica do Conselho Nacional de Educacdo,
no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade com o disposto no § 12 do art. 92 da Lei
n2 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redac¢do dada pela Lei n2 9.131, de 24 de
novembro de 1995, com base no § 12 do art. 82, no § 12 do art. 92 e no art. 90 da Lei n?
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e com fundamento no inciso VIl do art. 206 e do § 12 do
art. 211 da Constituicdo Federal, assim como no inciso IX do art. 32 e no inciso IX do art. 42
da Lein29.394/1996 e no Parecer CNE/CEB n2 7/2020, homologado por Despacho do Senhor
Ministro da Educacdo, publicado no DOU de 16 de agosto de 2021, resolve:

TITULO |

OBJETOE DISPOSICC~)ES GERAIS

Capitulo |

Objeto

Art. 12 A presente Resolugdo complementa as disposicdes da Resolugdo
CNE/CEB n? 1, de 23 de janeiro de 2012, visando estabelecer diretrizes operacionais para
orientar a implementacdao de Arranjo de Desenvolvimento da Educa¢dao (ADE) como
instrumento de gestao publica para a melhoria da qualidade social da educacao.

§ 19 O ADE é uma forma de colaboracdo instituida entre Municipios, em
articulacdo horizontal, visando a assegurar o direito a educacdao de qualidade e ao seu
desenvolvimento territorial e geopolitico.

§ 22 O fortalecimento da colaboragdo entre os Municipios, incluindo agées com
a Unido e com os Estados, contribuem para uma compreensdo regionalizada da educagao,
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bem como para ac¢des visando a eliminacdo ou reducdo das desigualdades regionais e entre
os Municipios em relagao a Educagao Basica.

Capitulo Il

Disposi¢des Gerais

Art. 22 O ADE deve estabelecer agenda comum entre os Municipios, baseada
em diagndstico territorial compartilhado e na interdependéncia dos sistemas, possibilitando
a eleicdo de prioridades e de atividades continuas e colaborativas a serem executadas no
territério, embora preservando a autonomia dos entes participantes.

§ 19 Gestores educacionais, profissionais da educag¢dao e representantes de
6rgaos conexos dos Municipios associados ao ADE devem dialogar continuamente e
desenvolver uma visdo conjunta ampliada que transcende suas redes de ensino, atuando
com outras geograficamente préximas.

§ 292 Os integrantes do ADE devem garantir mecanismos e estratégias que
assegurem a continuidade dos compromissos definidos pelo ADE, superando mudancas de
administracdes decorrentes de sucessdo de mandatos eletivos.

Art. 32 A colaboracdo entre Municipios deve manter ativa a articulagdo com os
respectivos Estados e com a Unido, visando a colaboragdo vertical destes, integrando a
participacao entre os entes federados, visando a contribuir para a efetivacdo do regime de
colaboragao previsto no art. 211 da Constituicdo Federal (CF) e no art. 82 da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDB).

Paragrafo Unico. O estabelecimento de parcerias técnicas e/ou financeiras com
os respectivos Estados e com a Unido deve objetivar a viabilizacdo de acbes para o
desenvolvimento dos sistemas de ensino e o atendimento prioritdrio a escolaridade
obrigatdria.

Art. 42 A criacdo e manutencdo do ADE deve fortalecer a democratizacdo das
relacdes de gestdo entre os entes participantes e incentivar o desenvolvimento de um
planejamento integrado e sistémico que considere perspectivas futuras do territorio
regional, antecipando a compreensao, entre outros fatores, de:

| - ampliacdo ou reducdo de matriculas, nimero de escolas da rede de ensino e
guadro de docentes;

Il - novas possibilidades de ensino com utilizacdo de meios tecnoldgicos de
informagdo e comunicagao;

Il - novas necessidades e exigéncias para a formacdo de professores; e

IV - novos programas ou politicas publicas estaduais e/ou federais da educacgdo.
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Pardgrafo Unico. Os integrantes do ADE devem possibilitar alinhamento na
formulagdo dos respectivos Planos Municipais de Educagdo, na perspectiva de um processo
de planejamento intermunicipal ou regional articulado e sistémico, que possa reger as
principais diretrizes para a educagao do territério.

Art. 52 O planejamento, integrado e sistémico, deve embasar, entre outras,
acdes conjuntas relativas a:

| - decisGes sobre o planejamento da rede fisica escolar;

Il - cessdo mutua de pessoal docente e técnico-administrativo;

[l - articulagdo para otimizagao do transporte escolar;

IV - formulacdo de orientacdes curriculares comuns atendendo as definicGes da
Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

V - harmonizacdo dos calenddrios escolares, inclusive compatibilizando com
outras, quando for o caso;

VI - utilizagdo de tecnologias de ensino remoto que permitam
compartilhamento de acGes pedagdgicas;

VIl - cooperacdo, mediante utilizacdo de estratégias comuns, para atendimento
de diferentes modalidades de educacao e de ensino;

VIl - colaboracgdo incentivada territorialmente, entre as redes de ensino, entre
as escolas da mesma ou de outra rede, bem como entre os profissionais, permitido
intercambio, difusdo de boas praticas e acdes conjuntas, visando ao aumento da equidade
das ofertas educacionais;

IX - conjugacdo da formacdo continuada de professores e gestores, com a
promocdo do conhecimento e da troca de experiéncias entre os profissionais da educagao
da mesma rede de ensino ou de redes de diferentes Municipios, valorizando as capacidades
e os recursos locais e regionais;

X - promocao de articulacdo e de aproximacgdes dos diferentes profissionais da
educacdo do territério regional, proporcionando intercdmbio de conhecimentos e de
praticas, e no exercicio de cooperac¢do entre esses profissionais;

Xl - estimulo ao compartilhamento de boas praticas de gestdo de processos, de
recursos e de resultados, de gestdao orgamentaria e financeira, de pessoal, de estratégias
pedagégicas, de infraestrutura e de resultados das avaliacoes;

XIl - implementacao de sistema integrado de avaliacdo institucional e avaliagdo
da aprendizagem;

Xl - promocgao de eficiente aplicagao dos recursos, de forma solidaria para fins
idénticos ou equivalentes;
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XIV - incentivo a mecanismos de atuagdao na busca por recursos para prestagao
de servicos de forma associada;

XV - estabelecimento de parcerias técnicas e/ou financeiras territoriais que
agreguem ou potencializem as equipes envolvidas, com o propédsito de possibilitar,
especialmente aos Municipios com menor capacidade técnica e/ou financeira, condi¢des de
acelerar o desenvolvimento de programas ou projetos que auxiliem na eliminacdo ou
reducdo das desigualdades regionais e intermunicipais na Educac¢do Basica;

XVI - integracdo colaborativa dos recursos humanos e materiais de érgdos da
infraestrutura municipal como os Centros Municipais de Atendimento Psicopedagdgico, bem
como das universidades do entorno interessadas em alocar alunos para estagios
supervisionados dos cursos de Psicopedagogia, Fonoaudiologia, Psicologia, Terapia
Ocupacional, Artes, Musica etc. nos ADEs, inclusive com congressos periédicos para trocar
experiéncias, divulgar progressos, e fomentar a formacdo das novas gera¢oes enfronhadas
no modelo de ADE, gerando Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCCs), formando novas linhas
de pesquisa nos programas de pds-graduacao dessas universidades, com vistas a producao
de dissertacdes, teses e publicacdes capazes de aprofundar a compreensdao dos processos
envolvidos nos ADEs, formalizar os procedimentos por meio de protocolos de consenso de
modo a consolidar esta nova tradicdo de cooperacao; e

XVII - utilizar o Plano de Agdes Articuladas (PAR) como instrumento de gestdo
no planejamento territorial dos ADEs, em conformidade com as orienta¢cdes do Ministério
da Educacdo (MEC).

Pardgrafo Unico. O ADE favorece a efetivacdo de novas politicas educacionais,
como a implementacdo da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), a reformulagdo do
Ensino Médio, as Bases Nacionais Comuns para a Formagao Inicial e para a Continuada, a
Educacdo Integral, a Alfabetizacdo na Idade Certa, a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), a
Educacdo Especial, que requerem competéncia técnica e articulacdo entre os entes
federados, visando a sua efetivacdo como um direito educacional dos estudantes brasileiros.

TITULO Il

ESTRATEGIAS PARA IMPLANTACAO E ESTRUTURACAO DO ADE

Capitulo |

Viabilidade da Constituicdo do ADE

Art. 62 A viabilizagdo da constituicao do ADE tem inicio com a mobilizagao dos
entes municipais, provocada por instituicGes ou profissionais interessados, internos ou
externos a rede de ensino, o que demanda:
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| - identificar os representantes das redes de ensino de um mesmo territdrio
regional interessados na implantacdo de um regime de colaboragdao intermunicipal,
formando um grupo de trabalho;

Il - obter mais conhecimento, por parte do grupo de trabalho constituido, sobre
o modelo do ADE, bem como sobre as experiéncias de arranjos ja implantados e em
atividade;

Il - identificar pessoas com capacidade de lideranca na conducdo de andlise da
viabilidade de implantagdo do arranjo, preferentemente os préprios gestores municipais; e

IV - disseminar a proposta entre os lideres da regido a fim de tornar conhecida
sua potencialidade, além de despertar e manter o interesse de outros Municipios em
integrar o arranjo.

Pardgrafo Unico. A lideranca requer legitimidade, habilidade de comunicacao e
de negociagdo, transito politico, respeito e valorizacdo das diferengas, persisténcia e
disponibilidade para dialogar, atuagdao democrdtica com responsabilidades compartilhadas
e aprego pelo consenso.

Capitulo Il

Procedimentos para a Constituicdo do ADE

Art. 72 Para iniciar a estruturacdao de um arranjo é fundamental ter clareza dos
principais requisitos do que unem os Municipios em torno de uma agenda comum, sendo
necessario:

| - elaborar diagndstico abrangente, identificando informacdes e dados
referentes aos indicadores socioecondmicos e educacionais dos Municipios constituintes do
ADE, que permitam compreensdo sistémica dos fatores, internos e externos as redes de
ensino, que impactam e impactardo a gestdo e os resultados da qualidade social da
educacdo;

Il - considerar no diagndstico, entre outros, os indicadores referentes:

a) ao contexto geral: taxa de natalidade, perfil socioeconémico do territério e
indice de Desenvolvimento Humano (IDH);

b) ao contexto educacional: caracterizacdo das redes de ensino quanto a
estrutura, ao numero de profissionais, de estudantes, de unidades educacionais, de niveis,
de etapas e de modalidades de ensino ofertados;

c) aos resultados educacionais: fluxo, proficiéncia, nivel de alfabetizacdo, indice
de Desenvolvimento da Educac¢do Basica (Ideb); e

d) aos processos de gestdo das redes e dos processos pedagdgicos.
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Il - a partir da definicdo dos indicadores pelos Municipios integrantes do ADE,
decidir se o diagndstico sera conduzido por profissionais de um Municipio, de um conjunto
deles, ou por um parceiro externo;

IV - promover encontros informativos e formativos, e também integradores das
equipes e dos Municipios, para analisar os dados obtidos com o diagndstico, buscando
compreender a realidade de cada Municipio e do seu conjunto, bem como as disparidades
entre eles e as inter-relagdes existentes no territério, considerando que a decisdo de um
Municipio pode impactar os demais;

V - estabelecer as metas territoriais de maior prioridade, na perspectiva de:

a) superar as principais fragilidades identificadas no territério, buscando
construir um imagindrio coletivo sobre o maior desejo dos Municipios envolvidos no arranjo;

b) considerar que o engajamento dos Municipios é maior a medida em que as
metas representam necessidades reais dos envolvidos;

c) refletir se o alcance das metas estabelecidas contribuira para a redugao da
falta de equidade nos niveis de aprendizagem dos estudantes;

d) identificar o quanto a unido dos Municipios pode ser um fator impulsionador
de melhores resultados para o alcance das metas, de modo a proporcionar maior
engajamento dos participantes; e

VI - construir e validar, a partir das metas identificadas, um plano estratégico de
gestdao do ADE, contendo agbes de curto, médio e longo prazos que ultrapassem mandatos
eletivos, e indicando etapas, érgaos ou pessoas responsaveis, prazos e potenciais parceiros,
tanto do territério quanto de outras regides que possam contribuir para a efetiva¢do de cada
uma das agoes.

Paragrafo unico. A forma e a metodologia, para a elaboragdao desse
planejamento estratégico, devem atender aos diferentes contextos, cabendo aos Municipios
a tarefa de adaptar as proposi¢cdes as condicBes locais, valorizando as potencialidades
existentes e considerando os aspectos relevantes para o sucesso dos resultados.

TITULO 1l

ESTRATEGIAS DE GOVERNANCA DO ADE

Art. 82 Quanto a governanga, visando ao fortalecimento do regime de
colaboracdo entre os integrantes do ADE, devem ser observados alguns fatores relativos a
composicao da equipe gestora:

| - os integrantes devem eleger um ou mais coordenadores para lideranca do
processo de gestdo, a critério de cada ADE;
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Il - o(s) coordenador(es) lider(es) representard(do) institucionalmente o ADE,
envidando esforgos para a viabilizagdo do plano de agdo estratégico, mobilizando e
estimulando o engajamento e a integracdo dos participantes, promovendo a comunicag¢ao
entre eles, e sendo responsavel(eis) por manter o alinhamento do ADE com os propdsitos
para os quais foi instituido;

Il - os Municipios integrantes do ADE devem decidir quem sdo os
representantes que compdem a equipe gestora, podendo ser indicados ou nomeados por
decretos, preferencialmente composta por Dirigentes Municipais de Educacdo, além de
profissionais das Secretarias de Educagao, sendo mais indicada a escolha pelos estatutarios,
a fim de reduzir trocas em funcdo de processos eleitorais;

IV - podem, ainda, integrar a equipe gestora do ADE outros profissionais, tais
como dirigentes escolares, coordenadores pedagdgicos, representantes de outras
Secretarias, docentes, representantes de discentes, ou outros, a critério da coordenacao de
cada arranjo;

V - é necessario ter um ou mais profissionais entre os integrantes do ADE que
oferecam suporte administrativo para suas acbes, a fim de organizar os encontros, os
espacos fisicos, a documentacdo, colaborar na viabilizacdo do plano de acdo estratégico,
mobilizar recursos e parceiros, além das demais atividades de apoio a gestdo, sendo
habilidades importantes, para essa funcao, que o profissional tenha perfil colaborativo,
conciliador, proativo, flexivel para adaptacdes constantes, e desempenho de multiplas
tarefas, além da capacidade de comunicacdo interpessoal;

VI - podem ser instituidos coordenadores ou grupos de trabalho para liderar
cada uma das acles estratégicas, cabendo-lhes desenvolver estudos sobre os recursos e
capacidades internas dos Municipios e/ou a necessidade da busca por parceiros externos,
levando tais estudos a validacdo da equipe gestora, além de acompanhar a execuc¢do das
acoes validadas, com apoio do suporte administrativo;

VIl - deve ser deliberada a periodicidade das reunides ordinarias da equipe
gestora, conforme as particularidades do territério, considerando periodo minimo que
viabilize decisdes conjuntas e a intera¢do continua dos seus integrantes;

VIl - reunides extraordinarias devem ser convocadas com antecedéncia, com
indicacdo de local, horario e pauta prévia;

IX - é necessario documentar em ata as deliberacdes de cada reunido, com o
registro dos presentes, para garantir transparéncia e clareza das ag¢des para todos os
Municipios integrantes do ADE; e
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X - para formalizar a implantagdo da governanga do ADE, deve ser elaborado
termo de cooperagdo que explicite o objeto de atuagao do ADE, quem o integra, a
periodicidade de reunides, as instancias de coordenagdao, quem tem direito a votos e
decisdes, composi¢cdao do nucleo de gestdo, os periodos de mandato dos lideres e da equipe
de gestdo, a transparéncia e a accountability, a inclusdo de novos membros, quais os critérios
de admissdo de parcerias e como estas serdo geridas, e demais temas pertinentes a
governancga que cada territdrio julgar necessdrio; sendo que este termo deve ser validado
pelos Municipios integrantes do ADE, ao qual pode vir a ser juntado o plano de acdo
estratégico e as metas do ADE.

Paragrafo Unico. Deve ser avaliada a possibilidade de instituicdo de um conselho
consultivo do ADE, que agregue sugestdes, criticas e oportunidades de aperfeicoamento do
trabalho, como também possa prestar apoio e legitimidade ao ADE perante a sociedade,
contribuindo para a continuidade das a¢des, independente das mudancas de administracdes
municipais, sendo esse conselho composto por representantes de instituicdes de ensino
superior, professores, pais, conselheiros municipais de educacdo, representacao da Unido
Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacdo (Undime), parceiros e demais instituicoes
gue possam contribuir para os trabalhos do ADE.

TITULO IV

SUSTENTACAO E CONTINUIDADE DO ADE

Art. 92 A forca e a continuidade da colaboracdo entre os Municipios, mediante
um ADE, dependem de algumas condicdes, entre elas:

| - o ADE deve colocar, como centro de suas acbes, o compromisso da
aprendizagem das criancas, jovens e adultos de todo o territdrio, sendo fundamentais a
escuta e o envolvimento da comunidade educacional (professores, dirigentes escolares,
coordenadores pedagdgicos, pais e estudantes) e da sociedade para o fortalecimento e
legitimidade do ADE;

Il - os objetivos do trabalho colaborativo precisam atender as necessidades reais
dos Municipios que integram o ADE e da visdo clara de que, atuando juntos, terdo mais forca
para supera-las;

Il - relagdes de confianga devem ser criadas entre os integrantes do ADE, para
isso sendo necessario instituir mecanismos de governanca que favorecam a frequéncia de
encontros, a transparéncia, ambientes de colaboracao, o didlogo, a escuta ativa, as decisdes
consensuais e agdes que estimulem a integracao e a participacao de todos;

IV - é fundamental buscar o fortalecimento das competéncias locais dos
dirigentes, evitando a dependéncia continua de parceiros técnicos ou financeiros externos;
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V - é necessario desenvolver estratégias de acolhida e de integracdo de novos
membros, sejam entes federados ou profissionais, em razao de substitui¢des;

VI - devem ser monitorados constantemente o plano de agdo estratégico e as
metas, mantendo os integrantes do ADE informados e cientes dos desafios atuais e dos
futuros;

VIl - devem ser estabelecidas parcerias que estejam claramente vinculadas as
metas e as acdes definidas como prioritarias pelo ADE;

VIII - profissionais de suporte administrativo devem permanecer como base do
ADE e dos seus objetivos estratégicos, possibilitando a continuidade das a¢gdes, mesmo com
sucessoes de administracées municipais;

IX - deve ser mantida interlocucdo constante com a respectiva Secretaria
Estadual de Educacao, por meio de representatividade do ADE em espacos disponibilizados
por ela, ou convidando-a a integrar ou a participar de reunides e trabalhos do arranjo,
buscando identificar oportunidades de sinergia, visando articulagdo e pactuagdo entre os
sistemas de ensino, as politicas educacionais e as unidades escolares;

X - recomenda-se interlocucdo e articulagdo com a Undime do respectivo
Estado, para que participe dos trabalhos do ADE, buscando articulacdo e cooperacdo em
suas acgoes;

Xl - deve ser mantido contato e interlocugdo constante com as instancias
educacionais do Governo Federal, buscando solucGes técnicas e financeiras, cooperadas e
customizadas para o territério; e

XIl - deve ser desenvolvida estratégia de envolvimento e de comprometimento
dos candidatos aos cargos eletivos dos poderes executivos e legislativos municipais do
territério, visando a que as estratégias e metas do ADE nao sejam descontinuadas em fungao
de substituicdes inerentes aos processos eleitorais.

Pardgrafo unico. A forma e a metodologia para constituicdo, estruturacao e
funcionamento do ADE devem atender aos diferentes contextos, cabendo aos entes
federados a tarefa de, considerando os aspectos essenciais para seu sucesso, adaptar o
preconizado as condi¢des locais, valorizando as potencialidades existentes.

TITULO V

PARCERIAS

Capitulo |

Parcerias Institucionais

Art. 10. Por representar mecanismo do Regime de Colaboracdo menos
burocratizada e mais flexivel para o direcionamento de a¢des na drea de educagao, o ADE
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pode ser aberto a participacdo de instituicdes publicas e privadas, nacionais e internacionais,
fortalecendo, ndo sé o pacto entre os Municipios, mas também destes com a sociedade,
somando esfor¢cos em torno de uma agenda comum para melhoria da educag¢dao no
territério.

§ 12 O objeto da parceria deve estar claramente vinculado com as politicas
publicas das redes de ensino e com as metas e acdes prioritarias do ADE.

§ 29 Essa pactuacgao deve, essencialmente, ter o objetivo de contribuir para a
soma de expertises de érgdos e profissionais de diferentes setores, aumentando o capital
humano em beneficio da qualidade social da educagdao, bem como propiciando inovagdes
qgue, experimentadas com éxito, possam ser difundidas no territdrio.

§ 32 As parcerias, sobretudo regionais, devem ser concretizadas, por um ou mais
dos integrantes do ADE, mediante instrumentos juridicos adequados, como contratos,
convénios, contratos de gestao, termos de parceria, ou outros, como termos de cooperagao,
de fomento, de colaboracdo e/ou acordo de cooperagdo, sem que isso implique
necessariamente em transferéncia de recursos publicos.

§ 42 Os instrumentos de ajuste devem expressar claramente os papéis e as
responsabilidades de cada parte, a fim de salvaguardar de qualquer possibilidade de desvio
da finalidade da parceria.

§ 52 A definicao de parcerias, tanto técnicas como financeiras, deve ser validada
pelos entes integrantes do ADE.

Art. 11. Para o estabelecimento de parcerias, deve ser observada a legislacdo
pertinente, em especial a Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014, a qual estabelece o regime
juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organiza¢des da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagao, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalho inseridos em termos de colaboracdo, em termos de fomento ou em
acordos de cooperacdo, bem como define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboracgao e de cooperagao com organiza¢des da sociedade civil.

Paragrafo Unico. Recomenda-se acompanhamento dos processos legislativos
em curso no Congresso Nacional que possam se referir a parcerias publico/privadas e ao
ADE, para atualiza¢do constante sobre sua constituicdo e funcionamento.

Capitulo Il

Parcerias Interescolares

Art. 12. Podem ser efetivadas parcerias entre escolas do mesmo territério
regional, publicas e privadas, para o fortalecimento das iniciativas de interesse comum, com
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a utilizacdo de espacos e recursos, bem como compartilhamento e complementaridade de
acOes pedagdgicas, desde que previstas no plano de agdo estratégico do ADE e autorizadas
pelos 6rgdos gestores dos respectivos sistemas municipais de ensino.

Paragrafo Unico. A intercomplementaridade para a oferta colaborativa de
componentes curriculares/areas do conhecimento pode ser favorecida pela utilizacdo do
ensino remoto, com atividades ndo presenciais, mediante tecnologias de informacdo e
comunicacgdo, que interligam o territério abrangido pelo ADE e superam a separacao fisica
entre escolas e redes de ensino municipais.

Art. 13. A colaboragao interescolar pode ser desenvolvida, sobretudo, para
atendimento intercomplementar nas modalidades de educacdo e de ensino especificas,
como a Educacdo Especial, Profissional e Tecnoldgica, de Jovens e Adultos, do Campo,
Indigena, Quilombola e de outros segmentos diferenciados, como a Educacao Bilingue de
Criancas e Jovens Surdos em Libras.

Art. 14. Na modalidade de Educagdo Especial, a parceria interescolar pode se
dar com a instalacdo de Escolas-Polo intermunicipais e/ou regionais para atendimento
comum de Municipios préoximos, que se constituam em referéncia para intercambio de
estratégias pedagdgicas e experiéncias exitosas; e, também, com a criacdo e fortalecimento
de diferenciados Centros de Atendimento Especializado, inclusive conveniados, os quais,
além de atender aos estudantes e seus familiares, propiciam a formagdo continuada dos
profissionais das redes de ensino dos Municipios envolvidos, e viabilizam melhores
estruturas, recursos apropriados, disponibilizacdo de profissionais especializados e
transporte dos estudantes atendidos.

Art. 15. A colaboracdo interescolar pode, ainda, ser desenvolvida em unidades
especializadas para oferta cooperativa de atendimento de mais de uma escola de um ou
mais Municipios integrantes do ADE, como Centros de Linguas, de Artes, de Atividades
Fisicas, de Ciéncias, de Educacdo Profissional e outros.

TITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. A Unido e os Estados devem incentivar e apoiar a instituicdo de ADEs,
como instrumento de fortalecimento do regime de colaboragdao entre os Municipios,
inclusive para que se atenda a Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o vigente
Plano Nacional de Educagdo (PNE).

Art. 17. Esta Resolugdo entra em vigor a partir de 12 de setembro de 2021.

SUELY MELO DE CASTRO MENEZES
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