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Entendendo a taxa de conclusão dos alunos 
No RJ, somente 35% dos ingressantes conclui o curso  

Taxa de Conclusão 

Considerando o tempo de 
integralização médio dos 

cursos (4 anos para 
Bacharelados e 

Licenciaturas e 2 anos para 
Tecnólogos), nós 

comparamos o volume de 
ingressantes com o volume 

de concluintes, e 
percebemos que somente 

35% dos ingressantes 
conclui o curso no seu 

tempo adequado 

26 28 
36 34 

42 

12 11 10 12 13 

45% 
38% 

29% 
34% 

30% 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

0

20

40

60

80

100

Ing. '10 x Conc. '11 Ing. '11 x Conc. '12 Ing. '12 x Conc. '13 Ing. '13 x Conc. '14 Ing. '14 x Conc. '15

Ingressantes Concluintes Taxa de Formação

161.940 157.476 
194.242 

57.229 59.327 66.811 

35% 38% 34% 

0%

10%

20%

30%

40%

0

100000

200000

300000

Ing. '10 x Conc. '13 Ing. '11 x Conc. '14 Ing. '12 x Conc. '15

Ingressantes Concluintes Taxa de Formação

Concluintes x Ingressantes 

BA
CH

AR
EL

AD
OS

 
TE

CN
ÓL

OG
OS

 



E
d

u
ca

 In
si

gh
ts

®
 T

o
d

o
s 

o
s 

di
re

it
os

 r
es

er
va

do
s 

Diferença da taxa de conclusão entre IES Públicas e Privadas 
Não há grandes diferenças entre a taxa de conclusão entre IES Públicas e Privadas  

Públicas vs. 
Privadas 

Comparando a 
representatividade dos 

ingressantes e concluintes 
das IES Públicas e 

Privadas, entende-se que 
não há grandes diferenças 
entre a taxa de conclusão 

apresentada 
anteriormente. Se 

houvesse uma diferença, 
ela se apresentaria como 

uma diferença entre os 
percentuais de 

ingressantes e concluintes 
nas diferentes categorias 

administrativas 
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Perfil dos Egressos 
Principais características dos egressos do Rio de Janeiro 

Perfil dos Egressos 

Os egressos do Rio de 
Janeiro são, em sua 

maioria, mulheres, de 
classes econômicas mais 
baixas, possuem mais de 

25 anos e são os primeiros 
da família a atingirem um 

diploma superior. 

Um fator que destoa do 
perfil Brasil é que metade 

dos alunos frequentaram o 
Ensino Médio Particular. 

AB1 36% | 64% B2CD 
$ $ $ $ 

$ $ $ $ 

$ $ $ $ 

$ $ $ $ 

$ $ $ $ 

42 | 58 
42 | 58 

72 | 28 72 | 28 

50 | 50 

58% dos egressos  
são mulheres 

58% dos egressos 
Tem mais de 25 anos 

64% dos egressos  
são da classe BCD 

50% dos egressos  
fizeram EM particular 

72% dos pais dos 
egressos não tem  
Ensino Superior 

72% dos pais dos 
egressos não tem  

Ensino Superior 
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Negócios Outros Saúde Educação Eng & TI Direito

Concluintes Admissões

Representatividade Admissões x Egressos 
Grande desbalanceamento nas áreas das Engenharias  

Admissões x 
Egressos 

Ao compararmos a 
representatividade dos 

egressos por áreas com as 
admissões do mercado, 

percebe-se que a segunda 
área que mais contrata é 

das engenharias, porém, é 
somente a quinta área que 

mais forma alunos. 

Ingressantes x Admissões por Vertical 
(Disparidades de representatividade nas áreas de Negócios e Engenharias) 
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Admissões e Salários  
Percebe-se que o desbalanceamento em Engenharias refletem nos salários  

2010 27,0|4,6 42,7|4,5 19,2|2,1 4,1|2,5 5,9|2,4 2,1|3,8 17,7|1,9 0,6|2,9 

2011 33,0|5,0 47,0|4,7 21,0|2,7 5,4|2,6 6,2|2,5 2,5|3,4 19,6|2,1 0,5|3,6 

2012 33,0|5,7 47,4|5,2 24,2|3,0 5,0|3,0 6,7|2,8 2,7|4,0 19,0|2,2 0,5|4,7 

2013 27,8|6,1 49,7|5,7 27,3|3,4 4,8|3,3 7,7|3,0 2,6|4,6 20,2|2,8 0,5|4,2 

2014 28,3|6,5 48,5|5,3 27,1|3,5 4,4|3,5 5,6|3,1 2,1|4,3 20,6|2,8 0,5|2,6 

2015 20,4|7,2 44,9|5,1 24,3|3,7 4,4|4,1 4,1|3,1 1,6|4,5 17,6|2,8 0,3|6,1 

*Milhares 

Admissões e 
Salários 

Percebe-se que a relação 
entre a menor 

representatividade dos 
Egressos de Engenharia e 
maior nas admissões de 

emprego se refletindo nos 
salários atribuídos a esses 

profissionais. 
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Empregabilidade dos Egressos (2015) 
Mais da metade dos concluintes está empregado ou estagiando  
ao concluir seu curso superior 

Empregabilidade 

Ao analisar o fator de 
empregabilidade nos 

concluintes que prestaram 
ENADE em 2015, entende-

se que mais da metade 
deles exerce alguma 

atividade profissional, seja 
ela estágio ou empregos 

formais.  

38% 

18% 

44% 

Egressos 2015

Não trabalha Estágio ou Freelance CLT

Empregabilidade dos Concluintes 
(Baseado nos alunos que prestaram ENADE 2015) 




